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HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 1 : LES VECTEURS DE CROISSANCE

1.- AGRICULTURE ET DEVELOPPEMENT RURAL

OBJECTIF GLOBAL : Promouvoir une agriculture moderne, créatrice de richesses et respectueuse de I'environnement permettant d’atteindre la sécurité alimentaire pour
tous et d’améliorer le niveau de vie des agriculteurs

Actions

Montant

Sources

Indicateurs de produits

Indicateurs de resultats

Agence d'execution

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renforcer

les capacités i

nstitutionnelles du

secteur agric

ole (Voir PEMFAR en annexe)

Renforcement des capacites

300,000,000

S-total Objectif 1

300,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Promouvoir une agriculture durale et une meilleure gestion du foncier

Réhabilitation et Protection des bassins 2007-2010 8,000,000,000 Sources et Zones de captage des eaux Bassins versants prioritaires MARNDR
versants et Amélioration de la gestion des terres améliorées et protégées et meilleures réhabilités et protégés
couvertures végétales/ Infrastructures
economiques de support protegees// Perte en
vies humaines diminuee
Développement d'un plan d’'aménagement pour  |2007-2010 23,000,000 Diminution des risques d'inondation 13 Plans d'aménagement des  |MARNDR
chacun des 13 bassins versants prioritaires bassins versants prioritaires
réalisés
Sécurisation fonciére, lutte contre 'absentéisme |2007-2008 5,000,000 Réallocation et meilleure gestion des espaces |un systéme de suivi et MARNDR
et recherche d'un type d'exploitation garantissant cultivables d'évaluation des espaces
Elaboration d'un plan d'aménagement agricole  |2007-2009 10,000,000 Contréle et Diminution des risques plan ¢aménagement agricole  |MARNDR
sur la base de la carte des risques réalisé
Réalisation des travaux de curage et de re- 2007-2010 800,000,000 Plus grande disponibilité d'eau pour l'irrigation |travaux de curage et de re- MARNDR
profilage des lits des rivieres identifiés comme profilage des canaux et riviéres
prioritaires et des principaux canaux de drainage réalisés
Préparation d'un cadre d'orientation agricole 2007-2008 1,000,000 Meilleure gestion du développement du Loi de cadrage du secteur sur 5 MARNDR
secteur ou 10 ans élaborée et diffusée
Elaboration d'une réforme agro fonciere 2008-2009 1,000,000 Réglementation des conflits terriens Projet de loi élaboré MARNDR
S-Total Obj.2 8,840,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Relancer la production agricole

Promotion des filiéres de production agricole 2007-2008 1,400,000,000 Etablissement de Centre de référence en associations de producteurs sur |[MARNDR
matiére de production agricole et de filiéres  |base de filiéres formées

Recapitalisation du monde rural 2007-2009 1,500,000,000 Accroissement du crédit au paysan Institution de crédit agricole et |MARNDR + Primature
rural crée

Promotion de I'élevage 2007-2010 300,000,000 Augmentation du Revenu du paysan filiéres en matiére d'élevage MARNDR
développées

Elaboration et mise en ceuvre d'un systéme de | 2007-2010 80,000,000 Extension des programmes de lutte contre les |Réseau de contrdle zoo-phyto- |[MARNDR

protection sanitaire pestes animales et végétales sanitaire monté

S-TOTAL OBJ.3 3,280,000,000
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PILIER 1 : LES VECTEURS DE CROISSANCE

OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Moderniser les infrastructures agricoles de base en milieu rural

Réhabilitation et aménagements hydro agricoles 12007-2010 2,700,000,000 Exploitation maximale des systemes MARNDR
dirrigation Systémes d'irrigation existant
Aménagement de structures de stockage d'eau | 2007-2008 1,000,000,000 Diminution du déficit Hydrique réhabilités et aménages et des |\ arNDR
nouveaux construits/
Implantation de lacs collinaires
Identification de zones cibles pour l'installation ~ |2007-2010 et d'impluviums MARNDR
d'impluviums
Réhabilitation des pistes agricoles dans les zones |2007-2010 150,000,000 Ecoulement des produits et baisse des colts |des pistes agricoles construites |[MARNDR
de production de transport
Renforcement des infrastructures agricoles de ~ |2007-2010 300,000,000 Amélioration des conditions de vie en milieu | Structures d'appui aux MARNDR
base en milieu rural rural infrastructures agricoles
fonctionnelles en milieu
communautaire
S-TOTAL OBJ.4 4,150,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Promouvoir la péche et 'aquaculture
Actions Années Fiscales | s de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution
Développement de la péche maritime 2007-2010 180,000,000 Incitation et renforcement des regroupements |Octroi de crédit préférentiel pour [ MARNDR
associatifs achat outils et équipements
Développement de I'aquaculture 2007-2010 15,000,000 Diversification des sources de revenus en Production augmentee; Plus MARNDR
milieu rural/ diete alimentaire amelioree grande accessibilite des produits
a forte teneur en proteine
S-TOTAL OBJ.5 195,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Promouvoir le développement des filiéres agro-alimenta

ires

Formation en sciences et en technologie des 2007-2010 50,000,000 Facilités accordées pour l'installation de Entrepreneurs en installation de |MARNDR

aliments fermes et d'entreprises agricoles et de fermes et d'entreprises agricoles
transformation et de transformation formés

Promotion des petites et moyennes entreprises  |2007-2010 400,000,000 Valorisation des produits agricoles de Unites de transformation et de  |MARNDR

dans la transformation des produits agricoles en transformation conservation crees

milieu rural et urbain

S-TOTAL OBJ.6 450,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 7 : Promouvoir une nouvelle strategie de commercialisation

Organisation des circuits de commercialisation ~ |2007-2010 300,000,000 Amélioration des revenus des producteurs Plus grande disponibilité de MARNDR
des produits agricoles produits agricoles sur le maeché
Développement d'un systéme de communication |2007-2010 15,000,000 Meilleures informations des producteurs sur | Systéme de communication et |MARNDR
et d'informations commerciales pour mieux les prix d'informations commerciales
informer les producteurs sur I'évolution des prix développé et mis en ceuvre
tant sur le marché national qu'international
Amélioration et la standardisation des produits de|2007-2010 15,000,000 Meilleure positionnement du pays sur les Qualité des produits nationaux |MARNDR
haut de gamme, pour mieux nous positionner sur marchés internationaux améliorée
le marché tant national qu'international
Développement et application du cadre formel de|2007-2010 15,000,000 Certification du laboratoire national par les Les capacités opérationnelles du| MARNDR
normes et standards pour les produits agricoles, instances internationales laboratoire national renforcées
en harmonie avec les normes et standards des
marchés internationaux
Octroi de credit pour la commercialisation des ~ |2007-2010 120,000,000 Amélioration des conditions de vie des Meilleure fluidité de numéraire  |MARNDR
produits agricoles (surtout pour les femmes) familles
S-TOTAL OBJ.7 465,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 8 : Mettre en place des infrastructures d'appui a la production agricole
Promotion de la recherche et de la formation dans|2007-2010 120,000,000 Implications actives des institutions Centres de recherches et de MARNDR
le domaine agricole Universitaires dans les travaux de recherches |formation reinstaures et

et de formation redynamises
Relance des services étatiques dans la 2007-2010 80,000,000 Génération de nouvelles techniques et Centres de référence sur les MARNDR
vulgarisation agricole réponses aux producteurs cultures vivriéres et fruitiéres

réhabilités

S-TOTAL OBJ.8 200,000,000
TOTAL DSNCRP AGRICULTURE 17,880,000,000
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PILIER 1 : LES VECTEURS DE CROISSANCE

2.- TOURISME

OBJECTIF GLOBAL : Faire du Tourisme un levier de développement durable au bénéfice direct de la population

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Assurer la bonne gouvernance dans le secteur

Actions Années fiscales Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de resultats Agence déxecution
Montant Sources
Création de Centres d’accueil Touristique et 256,940,000 Meilleure coordination des activités Offices régionaux créés et
d'offices régionaux du tourisme 2007-2010 touristiques fonctionnels MT
Renforcement du Partenariat public/prive /
coopération internationale Partenariat créé MT
Mise en place de bureaux régionaux 88,000,000 Bureaux régionaux mis en place MT
Amélioration du systeme de gestion des données Base de données
INTIC Meilleure accessibilité des informations opérationnelles
S-TOTAL OBJ. 1 344,940,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Développer un tourisme a large base territoriale
Valorisation des 4 zones retenues dans le PDT  {2007-2009 807,650,000 Développement de ces zones / Activites Infrastructures et services lies au MT
en régions d'investissement privilégié touristiques renforcees tourisme
Nombre d’emplois créés,
Revenus générés
Promotion touristique vers les destinations locales| 2007-2010 50,000,000 Activites touristiques developpees Nombre de touristes vers les  |MT
Promotion de la culture haitienne destinations locales
Promotion touristique ciblée sur la diaspora 2007-2010 50,000,000 Nombre de touristes visitant le
haitienne pays
Nombre Emplois directs et MT
indirects
Revenus générés
Montant des recettes en devises
au titre du Tourisme
Promotion d'une dynamique touristique 2007-2009 50,000,000 Association de la population aux bienfaits Nombre de visiteurs visitant les |MT
décentralisée escomptes du développement du tourisme  |régions
Développement d'un systéme d’appui des 2007-2010 100,000,000 Développement des activités liées au Emplois créés MT
activités touristiques a caractére local : artisanat, tourisme
restauration, hébergement, métier de guide Création de richesse Revenus générés
Nombre de touristes
Total obj.2 1,057,650,000
Total DSNCRP TOURISME 1,402,590,000
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3.- COMMERCE ET INDUSTRIE

OBJECTIF GLOBAL : Faire du Commerce et de I'Industrie des leviers de développement durable au bénéfice direct de la population

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Dynamiser I'effort d’incitation a I'investissement prive

Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de resultats |Agence déxecution
Fiscales Montant Source
Facilitation de l'nvestissement 60,000,000 Simplification procédure de formation des Nombre de demandes traitées | MCI/CFI
sociétés
Simplification procédures traitement des
demandes d'avantages incitatifs
Elaboration et mise en ceuvre d'une stratégie 20,000,000 Relance des activités Cadre de référence élaboré MCI/CFI/ MPCE/MEF
nationale d'investissement
Mise en place d'un systéme d'informations 15,000,000 Meilleures Prises de décisions Systéme d'informations MCI/CFI
économiques et commerciales fonctionnel
S-TOTAL OBJ.1 95,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Promouvoir intégration économique régionale
Création d’organismes d'appui a la production et 138,146,000 Développement et promotion de la production |Organismes mixtes crées ; MCI
a la promotion nationale de biens et services
Exploitation du Cadre Intégré Renforcement et dynamisation des Activités | Code de Commerce révise ; MCI
commerciales
Filiére Fruits et légumes MCl
exploitée
S-TOTAL OBJ.2 138,146,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Reconquérir des parts de marches perdus
Promotion de l'investissement 50,000,000 Meilleur positionnement d'Haiti sur le marche |Niveau dinvestissement MCI
mondial
Balance commerciale améliorée
% de marches récupérés au niveau local
Conquéte de nouveaux marches
PIB améliore
Diversification des exportations 105,227,000 Balance commerciale améliorée Niveau d'exportation MCI
Balance commerciale
Montant Recettes fiscales
S-TOTAL 0BJ.3 155,227,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Relancer une industrie légére

Mise en place de dispositifs pour HOPE Renforcement technique et institutionnel du  |Systéme de visa Hope MCI
MCI documente
Stimulation des demandes adressées a Haiti | Structure de gestion saine dans
I'octroi des quotas mise en place
Investissements mobilises Commission mixte de mise en
ceuvre de HOPE crée
Nombre d’emplois créés
S-TOTAL OBJ.4
OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Promouvoir les i ts directs étrangers et nati
Actions Années Ressources Indicateurs de Indicateurs de Agence
Fiscales Montant Sources produits résultats d’exécutionn
8,000,000 Systéme d'informations
T ndrat 4 opérationnel
Opérationnalisation du systéme d'information et Ratio d'agrément et d'opérationnalité des P
de technologie adéquat (CFI-Direction des zones zones franches
franches) Emplois crées ; MCI
12,000,000 Nombre de permis d’entreprises
Promotion d’entreprises franches Production améliorée franches MCI
20,000,000 Création de richesse Critéres des PME définis ;
Types d'incitations définis ;
Filiéres porteuses identifiées ;
Dynamisation des PME Nombre de permis délivrés MCI
S-TOTAL OBJ.5 28,000,000
Total DSNCRP COMMERCE ET INDUSTRIE 416,373,000
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PILIER 1 : LES VECTEURS DE CROISSANCE

4.- INFRASTRUCTURES

OBJECTIF GLOBAL : Améliorer I'accés de la population aux services et infrastructures structurantes en tant que vecteur de développement

Secteur transports

OBJECTIF SPECIFIQUE 1: Renforcer la capacite institutionnelle du secteur (voir PEMFAR en annexe)

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Concilier les arbitrages entre les regions et les contraintes de decentralisation

Actions de lutte contre la pauvreté : 8,000,000,000 Rapprochement du milieu rural du milieu Routes urbaines réhabilites
Réhabilitation de routes urbaines et rurales urbain ; (km);
Circulation de personnes et de marchandises |Routes rurales MTPTC
améliorée réhabilites/entretenues (km)
S-Total Objectif 2 8,000,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Rapprocher les services du citoyen et rendre accessible aux usagers manaces d’exclusion des services essentiels
Actions Années Ressources Sources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence
Fiscales d’exécution
Stratégies de prévention de crises : drainage, 2,000,000,000 Les habitants des zones a risque sont moins | Travaux d’assainissement
assainissement, correction des ravines, protection; vulnérables en périodes d'intempéries ; Les réalises dans les zones ciblées ;
des berges , entretien de réseaux de drainage berges des riviéres et ravins sont stabilisées ;
...et
MTPTC
Construction de consensus : interventions a Quota de déblai et d'ensablement des Des emplois structurants a haute
l'occasion des fétes patronales (MICT) et systémes d'évacuation diminue intensité de main d'ceuvre sont
Intervention d'assainissement dans les zones créés, exigeant un niveau de
fragiles participation des femmes.
Action en support a la croissance 8,243,763,800 Diminution du temps et du colit des voyages | Routes nationales réhabilites
économique : interdépartementaux ; (km) ;
réhabilitation routes nationales Routes entre les régions MTPTC
rehabilitees (km)
Réhabilitations et entretien de routes en Continuité du territoire assure par I'entretien MTPTC
support a I'agriculture et au Tourisme des ouvrages d'art ;
Entretien des ponts a travers le pays Les régions a forts potentiels touristiques et~ |Ponts réhabilites MTPTC

agricoles sont plus accessibles
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Chantiers prioritaires du MTPTC : 3,200,000,000! Niveau d'accés aux services de base Travaux d‘entretiens, Etudes et
Entretien améliore travaux d'aménagement , MTPTC
Entretien réseau éligible (FER) réhabilitation de routes, réalises
Réhabilitation
Fonds d’expropriation
- Amélioration des batiments logeant les
Directions départementales
Etudes : Planification urbaine
Etudes et préparation DAO (routes)
Reéhabilitation des infrastructures dans des 4,380,000,000 Des services essentiels sont accessibles aux |Des emplois structurants a haute MTPTC
régions frappées par des catastrophes naturelles. usagers menacés d’exclusion intensité de main d'ceuvre ont
été créés, exigeant un niveau de
participation des femmes.
Amélioration de I'acces aux infrastructures en 2007-2010 2,180,000,000 Des liaisons entre les petites et moyennes  |La desserte des quartiers MTPTC
toutes saisons dans les zones marginales, localités enclavées sont fiables urbains défavorisés se trouve
principalement dans les bidonvilles et les régions dans des conditions
enclavées tes d'accessibilité et
de sécurité.
S-Total Objectif 3 20,003,763,800
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OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Promouvoir un developpement equilibre et equitable du systeme de transport

10,000,000 Gestion amelioree MTPTC
Résolution de la crise du transport en commun
par une meilleure gestion de la demande
Développement des réseaux d'infrastructure de 15,000,000 Le développement des potentialités Réseaux de transport cohérents| MTPTC
transports adaptés et intégrés a une planification régionales est favorisé, et la compétitivité de |et répondant aux potentialités
stratégique. I'économie haitienne est renforcée. mis en place.
L'éclosion de grandes métropoles régionales |Mise en ceuvre d'une stratégie
a rééquilibré le territoire nationale. de revitalisation et d'extension
des réseaux.
Les infrastructures existantes et La préparation de schémas
I'environnement sont protégés. directeurs d'infrastructures et de
chartes des transports.
Revitalisation du secteur routier par une stratégie| ~ 2007-2008 12,000,000 La revitalisation du secteur routier facilite le  |La  promotion de la multiMTPTC
sur lintégration et la complémentarit¢ de développement des modes de transports modalité des transports est
I'échange multi mondial du transport aérien et maritime effective
Mise en place dun systeme dalerte et de 2007-2009 14,000,000 Elaboration de plans d'urgence en cas de Les citoyens sont informes sur MTPTC
protection contre les catastrophes naturelles catastrophes ; reléve cartographique des les mesures d'entretien et de
zones sensibles sauvegarde a prendre en cas de
risque et de desastres.
S-TOTAL OBJ.4 51,000,000

OJECTIF SPECIFIQUE 5: Favoriser I'intégration d’Haiti dans la z

one caraibe et dans le commerce intern:

ational.

Actions

Années fiscales

Q

de produit

Indicateur de résultat

Agence d’execution

Amélioration de I'efficacité des ports 2007-2009 1,108,000,000 L’amélioration des capacités du port de Port- |L’efficacité du port de Port-au-
internationaux haitiens au-Prince et des villes portuaires de Prince ainsi que les autres ports
Provinces favorise 'émergence d'un trafic de province est améliorée.
maritime sur et réglementé dans les Caraibes.
Réalisation de plans de masse du secteur 2007-2008 82,000,000 La capacité institutionnelle des entités en Des programmes
aéroportuaire pour Port-au-Prince et Cap-Haitien charge du transport aérien est renforcée. d'investissements fiables et en
exécution
Intégration régionale avec la République 4,700,000,000 Le développement des exportations vers la  |Réalisation d’axes routier a court
Dominicaine par le développement du réseau République Dominicaine, la promotion du terme (Cap-Haitien /
routier tourisme et 'émergence d'autres poles Ouanaminthe) ; a moyen terme
d'activités en dehors de Port-au-Prince sont | (Port-au-Prince / fonds Parisien /
facilités. Malpasse) et a long terme (axes
routiers transversaux)
Incitation des investisseurs internationaux a 300,000,000 Les conditions économiques et de sécurité | Concession des ports de Port-au
implanter leurs entreprises en Haiti. réunies attirent les investisseurs et les Prince et du Cap-Haitien.
entreprises étrangeres.
S-TOTAL Obj.5 6,190,000,000
S-Total Routes 34,244,763,800
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ELECTRICITE
OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Assurer la maitrise des d d'in ts et de regulati
Actions Années fiscales Ressources Sources Indicateur de produit Indicateur de résultat Agence d’Exécution
Modification de I'architecture du Conseil 2007-2009 2,000,000 Les normes et procédures du Passation de  |Mise en place d'une Direction  |MTPTC
d’Administration de 'EDH Marché Public sont appliquées des Réseaux Urbains
Marchands au MTPTC
Elaboration d'un schéma directeur pour 2007-2008 10,000,000 Schéma directeur élaboré. Conditions optimales pour une  |MTPTC-MEF-MPCE-EDH
automatisation du systéme d’information transition d’'une informatique
diffuse a une informatique
distribuée sont créées.
s-Total Objectif 6 12,000,000
OJECTIF SPECIFIQUE 7 : Dégager des recettes suffisantes pouvant couvrir les dép de foncti t et d'i

Actions Années fiscales |Ressources Indicateur de produit Indicateur de résultat Agence d’Exécution
Mise en place d'un systeme équilibré de prix, 2007-2010 5,100,000,000] Pris en charge de certains colits sociaux au |La qualité et I'efficacité des MTPTC-EDH-MEF
cohérent avec les investissements. bénéfice des usagés a bas revenus services sont améliorées.
Amélioration de la productivité des centrales 2007-2010 14,100,000,000 Augmentation de la capacité actuelle Acquisition d'équipements EDH-MTPTC-MEF
électriques.[1 minimisant le poids de la facture

pétroliére.
Extension et réhabilitation des réseaux 2007-2010 4,214,200,000 Le parc de production et les EDH-MTPTC
HT/MT/BT[2 ouvrages de transports sont

couramment entretenus
Lutte contre les gaspillages et les pertes dans le  |2007-2010 500,000,000 Amélioration du ratio énergie facturée par Nombre de prises clandestines |EDH- MTPTC- MJSP-PNH
réseau rapport a I'énergie produite débranchées
Multiplication des points de paiements des 2007-2010 100,000,000 Les clients ont la facilité de s'acquitter de leur |Des contrats passés avec les  |EDH-MTPTC-MEF
bordereaux dette dans différents points de perception. banques commerciales

haitiennes.
S-TOTAL Obj.7 24,014,200,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 8 : Renforcer le partenariat entre I'autorité organisatrice et les of de prodi
Ressources
Actions Années fiscales Montant Sources Indicateur de produit Indicateur de résultat Agence d’Exécution
Refonte du cadre réglementaire 2007-2010 5,400,000 Le Secteur Privé, dans un cadre explicite et |a) Cadre institutionnel approprié | MTPTC-EDH-BME-MEF
stable, intervient dans le secteur énergie. permettant de mener la politique
énergétique sous les deux
modes collectif et individuel.
b) Définition d'une structure
satisfaisante pour I'autorité
organisatrice, maitre d'ceuvre,
opérateurs de production
Définition de la politique du secteur permettant a |2007-2010 5,400,000 Le contréle des différents MTPTC-EDH-
des groupes privés d'intervenir opérateurs en production et en
gestion est effectué a partir du
Ministére des TPTC.
S-TOTAL Obj.8 10,800,000
S-TOTAL ELECTRICITE 24,037,000,000
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LABORATOIRE NATIONAL DES BATIMENTS ET TRAVAUX PUBLICS

OBJECTIF SPECIFIQUE 9 : Renforcer le LNBTP (voir PEMFAR en annexe)

Actions Années fiscales Ressources Indicateur de produit Indicateur de résultat Agence d’Execution
Rééquipement du LNBTP 100,000,000 Services fournis améliores LNBTP rééquipe LNBTP
S-total Obj.9 100,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 10 : Recherches appliquees
Mise en valeur des sources en granulat et gestion|2007-2008 7,000,000 Elimination de la plupart des risques Cadre interinstitutionnel LNBTP
des problemes environnementaux environnementaux lies a I'exploitation favorisant I'exploitation
anarchique des carrieres; rationnelle et durable des
granulats ;
Promotion de granulats haitiens sur le marche|Granulats exploites, disponibles
international ; en quantité et en qualité
Promotion d’entreprises d’exploitation de
granulats rentables et respectueuses de
I'environnement
Mise en place du potentiel cimentier national 2007-2008 18,000,000 Baisse du prix du ciment sur le marche local ; |12 mini cimenteries créees dans |[LNBTP
les différents départements
géographiques du pays en
partenariat avec le BME
Promotion de I'application d’'une politique
efficace en matiere de revétement routier ;
Compétitivité du ciment haitien sur le marche
caribéen et nord américain
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HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 1 : LES VECTEURS DE CROISSANCE

Régulation technique du marche des matériaux ~ |2007-2008 15,000,000 Constructions potentiellement plus sures en |Répertoires des producteurs et |LNBTP
de construction raison de la qualité des matériaux améliorée ; fournisseurs de matériaux
disponibles ;
Possibilité d’exportation des matériaux locaux |Contréle régulier des stocks et
de la production renforce ;
Cartographie géotechnique des principales villes |2006-2009 60,000,000 Regles de construction formulées ; LNBTP
du pays (Projet Pilote en partenariat avec la FDS,
I'UTSIG, le BME et le SNRE)
6,000,000 Ressources naturelles mises en valeur Cartographie géotechnique des
villes disponibles
Mise en place de « L'Observatoire routier 18,000,000 Services fournis améliores L'observatoire routier est mis en |LNBTP
national » place et fonctionnel
Mise en place de la base de données 2007-2009 30,000,000 Mise en ligne de la base de données avec | Base de données disponibles et |LNBTP
géologiques, géotechniques et acceés sécurise fonctionnelles
hydrométéorologiques
Etude de la « glissance de la surface de 2007-2008 5,000,000 Sécurité des usagers et des Etude réalisée LNBTP
I'adoquin » riverains améliorée ;
Matériaux locaux valorises techniquement et
apte a étre utilises en revétement de
chaussée sur routes secondaires et voiries
urbaines.
Réduction de la vulnérabilité de la population et |2007-2008 11,000,000 LNBTP
des infrastructures aux risques d'inondation
Etudes des déformations de surface des 2007-2008 8,000,000 Réseau routier amélioré en qualité Etudes réalisées LNBTP
chaussées souples du réseau routier national
S-Total LNBTP 278,000,000
Total Infrastructures 58,559,763,800
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HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

1.- EDUCATION ET FORMATION

OBJECTIF GLOBAL : Améliorer I'accés a I'éducation préscolaire, fondamental et professionnel

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renforcer les capacités institutionnelles du secteur (Voir PEMFAR en annexe)

OBJECTIF SPECIFIQUE 2: Réorganiser I'offre scolaire en faveur des éléves pauvres

Actions

Années

Ressources

Indicateurs de Indicateurs de Agence
Fiscales produits résultats d’exécution
Création et équipement de nouvelles places 2007-2010 1,717,318,102 L'offre améliorée au niveau préscolaire MENFP

assises au préscolaire

31 centres préscolaires logés
sous des tonnelles réhabilités ;

17 centres préscolaires logés
dans des églises réhabilités ;

50 centres préscolaires
construits et équipés (Artibonite

23, Grand Anse 15 et sud-est 12)
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PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

Création et équipement de nouvelles places
assises au primaire

2007-2010

4,004,632,688

6,200,000,000

L'offre améliorée au niveau primaire

145 écoles nationales construites
dans 145 sections communales
dépourvues d’écoles publiques ;

81 écoles publiques logées sous
des tonnelles réhabilitées et
équipées ;

39 écoles nationales logées dans
des églises réhabilittes et
équipées ;

298 écoles nationales
fonctionnent & double vacation ;

2 programmes accélérés assortis
de formation professionnelle,
méthode d’enseignement et
d'apprentissage, systéme des
examens d'Etat révisés ;

Frais scolaires éliminés dans les
écoles publiques ;

Manuels scolaires, uniformes et
transport subventionnés;

Programme de sensibilisation
des jeunes au VIH/SIDA mis en
place ;

50% de I'effectif scolaire
(1.000.000 éléves)
prioritairement les 782 écoles
nationales dotées de cantines
scolaires.

MENFP
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HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

Réhabilitation et équipement notamment en 2008-2010 900,000,000 Amelioration des conditions physiques 3.600 écoles réhabilitées et MENFP
électricité et en eau potable des écoles d’apprentissage dans la gestion de I'espace | équipées en Electricité et en eau
fondamentales d’accueil du niveau fondamental potable

Octroi de bourses en faveur des enfants pauvres 1,000,000,000 Amelioration de I'accés a I'éducation Paiement des frais scolaires et | MENFP
dans toutes les sections communales augmenté dons de matériels didactiques

pour 200,000 enfants dans des
établissements non publics pris

en charge.
Remise en fonctionnement des Ecoles Moyennes 100,000,000 Renforcement de la Formation professionnelle | 10 écoles et centres de formation MENFP
d'Agriculture (EMA) et des Centres de Formation en agriculture réhabilités et équipés ;

Professionnelle Agricole (CFPA)

Programme d’enseignement et
de formation révisé.

Transformation de 4 centres non publics de 80,000,000 Renforcement des capacité de 4 centres Programme de formation MENFP
formation professionnelle en centres de référence professionnels non publics adaptée mis en place dans 4

centres.
Extension du systéme a double vacation dans les |2008-2010 1,000,000,000: L'offre scolaire augmentée Plus de 25% des écoles du MENFP
écoles, notamment dans les villes systeme sont a double vacation
Révision sur la base des classes multigrades des |2007-2010 1,050,000,000; Les classes crées sont équipées et 7.000 classes multigrades crées \MENFP
2 programmes accéléres d’études (3 ans et 4 ans) fonctionnelles ; dans 3.500 écoles cibles sur la

assortis de formation professionnelle qui seront
appliquées dans les écoles

Amelioration de L offre scolaire et période

professionnelle

S-total obj.2 16,051,950,790
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HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Améliorer la qualité de I'éducation par la requalification des enseignants et des directeurs d’école

Formation accélérée des maitres et directeurs 2008-2010 221,000,000 Structure d'encadrement des écoles rénovée ; 2,625 éléves maitres formés ; MENFP
d'école
Qualité de 'enseignement améliorée 400 directeurs d'écoles formés ;

Conception et mise en place d’un dispositif de 56,500,000 Qualité de I'enseignement professionnel Dispositif de formation initiale et |MENFP
formation initiale et continue des formateurs au améliorée continue congu et mis en place.
niveau de I'enseignement technique et
professionnel
Transformation des ENI en Etablissement de 51,000,000 Qualité de I'enseignement améliorée 51 ENl transformés en EFISet  MENFP
Formation Initiale Spécialisée (EFIS) et en Centre CFCM
de Formation Continue des Maitres (CFCM)
Transformation des BDS en structure de 200,000,000 Coordination et gestion de I'éducation et de la |BDS transformé en structure de \MENFP
coordination et de gestion de I'éducation et de la formation renforcée coordination et de gestion de
formation a I'échelle du district scolaire I'éducation et de la formation
Généralisation de 'implantation des EFACAP 1,006,750,000 Acces et qualité de I'éducation améliorés 35 EFACAP construites en 2008 |IMENFP

41 EFACAP construites en 2009

40 EFACAP construites en 2010
Renforcement de la présence des femmes dans  |2008-2010 10,000,000 Disparité selon le genre réduite ; 50% de femmes sont présentes | MENFP

les salles de classe au primaire et dans les
directions d’Ecoles

Capacités décisionnelles des femmes dans le
systéme éducatif haitien renforce

au niveau des salles primaires et
des directions d’écoles

S-total obj.3

1,545,250,000
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PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Offrir un encadrement adéquat aux écoles, éléves et parents

Recrutement et affectation de conseillers 2007-2010 5,000,000 Qualité de I'éducation améliorée 180 conseillers pédagogiques |MENFP
pédagogiques dans les différents départements recrutés et affectés en 2008
scolaires

180 conseillers pédagogiques

recrutés et affectés en 2009

68 conseillers pédagogiques

recrutés et affectés en 2010
Mise en place de la filiere professionnelle dans le 500,000,000 Acces et qualité de la formation 3eme cycle fondamental effectif
3 eme cycle fondamental dans les EFACAP professionnelle ameliores dans 116 EFACAP
Etablissement d’'un mécanisme d’orientation des  |2007-2010 5,000,000 Taux de déperdition scolaire réduit Les finissants de la 6™ etde la | MENFP
finissants de la 6°™ et de la 9°™ année vers le 9*™ année orientés vers le 3™
3*™ ¢ycle fondamental ou la formation cycle fondamental ou la
professionnelle formation professionnelle
Mise en place de la filiére classique du nouveau 2007-2010 500,000,000 Qualité de I'éducation améliorée ; 30 lycées dotés de la filiere MENFP
secondaire classique du nouveau

secondaire ;

Les lycées et écoles privées intégrent le 60 écoles privées dotées de la
nouveau secondaire filiere classique du nouveau

secondaire ;
Mise en place d’'un mécanisme de communication |2007-2010 15,000,000 Meilleure intégration des éléves dans les Passerelles de communication  MENFP
entre les systémes d’enseignement secondaire et systémes entre les systémes établies
professionnel.
Octroi de bourses aux enfants pauvres des zones 950,000,000 Accés ala formation professionnelle etala | Bourses octroyées aux enfants |MENFP

défavorisées orientés vers la formation
professionnelle et vers la filiére technique du
secondaire

filiére technique du secondaire renforcé

pauvres des zones défavorisées

Page 20




HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

Lancement d’un programme d’alphabétisation des
adultes

2007-2010

800,000,000

Capacité des parents a encadrer les éléves ;

11..2 % des femmes agées entre
19 et 30 ans alphabétisés ;

Capacité des parents a gérer leurs activités
renforcées

31..5 % des femmes agées entre
31 et 35 ans alphabétisées ;

8.5 % des hommes &gés entre
19 et 30 ans alphabétisés ;

24.5 % des hommes agés entre
31 et 35 ans alphabétisés ;

17 % des femmes agées entre
19 et 30 ans alphabétisées en
milieu rural ;

37 % des femmes agées entre
31 et 35 ans alphabétisées ;

MENFP

S-total obj.4

2,775,000,000

Page 21




HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Améliorer la coordination des opérateurs du secteur éducatif

Actions Années Ressources Indicateurs de Indicateurs de Agence
Fiscales Ressources Sources produits résultats d’exécution

Mise en place de I'Office National de Partenariat |2007-2010 50,000,000 Synergie entre le secteur public et le secteur | ONAPE créé et fonctionnel MENFP
en Education (ONAPE) privé renforcé ;
Mis en place d’'un systéme d'informations sur le 200,000,000 Meilleure cohérence dans les politiques Informations relatives au secteur IMENFP
secteur educatif éducatives ; éducatif mises a jour et

accessibles
Création et Mise en place d'un systéme 2008-2009 15,000,000 Meilleure circulation des informations ; 30 techniciens formes en MENFP
d'accréditation et de certification des accréditation ;
etabhs;ements prl|ves d’enseignement et de Systeme d'accreditation et de
formation professionnelle certification opérationnel
Etablissement d’un systéme informatisé de gestion 455,355,135 Systéme informatisé de gestion MENFP
des informations & I'INFP et renforcement de la des informations opérationnel ;
formation professionnelle (y compris réhabilitation
et construction) R : P

Systeme réseau opérationnel
Elaboration et mise en ceuvre d'un Cadre National 15,000,000 CNQ élaboré et mis en oeuvre  MENFP
de Qualification (CNQ)
Facilitation de la participation des parents au 2007-2010 5,000,000 Gestion des écoles améliorée Des CGE sont crées et MENFP
processus éducatif fonctionnels

85% des écoles ont un comite

des parents
S-Total Objectif 5 740,355,135
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PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Accroitre les ressources publiques allouées au secteur éducatif

Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence
Fiscales d’exécution
Elaboration d’un plan de financement du secteur 10,000,000 Capacité d'intervention du secteur éducatif Plan de financement élaboré MENFP
public de I'éducation pour soutenir les lignes améliorée
stratégiques du DSNCRP
Mise en place via TONAPE de programmes de 10,000,000 Programmes de financement mis MENFP
subventions des écoles publiques et privées en place
S-Total Objectif 6 20,000,000
Total DSNCRP ADUCATION 21,132,555,925

2.- SANTE

OBJECTIF GLOBAL : Promouvoir un systéme de santé moderne et largement accessible aux groupes vulnérables

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renforcer les capacités institutionnelles du secteur Santé (voir PEMFAR en Annexe)

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Réhabiliter, construire et aménager les infrastructures sanitaires

Actions Années fiscales Ressources Indicateurs de produit Indicateurs de résultats Agence d’exécution
Remise en état des Hopitaux Départementaux de 2,000,000,000 L'Offre de soins de santé améliorée Hopitaux départementaux MSPP
référence réhabilites
Réhabilitation/construction de Centres de santé 2007-2010 2,500,000,000 Centres de santé MSPP
avec lits réhabilites/construits
Transformation des dispensaires en Centres de 2007-2010 500,000,000 Paquet minimum de services offert. Centres de santé fonctionnels ~ |MSPP
santé
Réhabilitation d’hopitaux spécialises  (Beudet, 2007-2009 500,000,000 Soins specialises ameliores Hopitaux spécialises réhabilites |MSPP
Sanatorium....)
Dotation du pays d'un Centre de Radiothérapie et 2007-2008 400,000,000 Offre de services en chimiothérapie et Centre mis en place et MSPP
de chimiothérapie radiothérapie améliorée fonctionnel

2007-2008 500,000,000 Amelioration du systeme de prevention Centres de diagnostic implantes \MSPP
Poursuite d'implantation de centres de diagnostics et fonctionnels
S-Total Objectif 2 6,400,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3: Renforcer les Unités

Communales de Santé

Actions Années fiscales Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de resultats Agence d’exécution
Montant Sources
Elaboration d’une loi-cadre sur les UCS et d'une MSPP
nouvelle loi organique du Ministére de la Santé Loi-cadre sur les UCS élaboré
Publique et de la Population (MSPP) 2007-2010 5,000,000 ] .
Nouvelle loi organique du
Ministere de la Santé Publique et
Renforcement des Capacités institutionnelles |de la  Population  (MSPP),
et organisationnelles élaborée.
Elaboration d'un cadre de référence pour 5,000,000 Cadre de référence  pour
I'implantation des UCS I'implantation des UCS élaboré. \MSPP
Définition des mécanismes de contractualisation 2,000,000 Mécanismes de
avec les partenaires associés au processus contractualisation définis MSPP
S-Total Objectif 3 12,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Renforcer la prise en charge des maladies prioritaires
Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence
Fiscales d’exécution
Extension de I'offre de dépistage des IST 2007-2009 50,000,000 Acces au dépistage et au traitement des Nouveaux centres de dépistage MSPP
maladies prioritaires augmenté implantés et fonctionnels
Décentralisation du suivi au premier échelon des 20,000,000 Patients dépistés soumis au MSPP
patients dépistés traitement anti rétroviral
Renforcement de la collaboration dans la prise en 16,000,000 Patients tuberculeux pris en MSPP
charge des tuberculeux et des PV-VIH 44,000,000 charge
Information et Prévention contre la tuberculose 50,000,000 Risque d'infection diminué Population sensibilisée MSPP
Information et Prévention contre la 50,000,000 Risque d'infection diminué Population sensibilisée MSPP
malariaffilariose
Prise en charge de la malaria/filariose 50,000,000 Population infectée diminuée Patients traités MSPP
Information et Prévention contre la zoonose 20,000,000 Risque d'infection diminué Population sensibilisée MSPP
S-total obj.4 300,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Améliorer de la gestion des déchets en milieux hospitaliers
Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence
Fiscales d’exécution
Collecte, entreposage, emballage et transport des |2007-2010 60,000,000 Risque de contamination de la population Déchets collectés a un rythme ~ MSPP
déchets selon les normes réduite ; régulier ;
Risque de contamination des sols et des Déchets emballés selon les
nappes souterraines contréle; normes avant leur transport,
Déchets transportés selon les
protocoles établis et appliqués.
Traitement des déchets 75,000,000 Déchets éliminés selon les MSPP
normes
S-total obj.5 135,000,000 Page 24
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OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Garantir a la population I'accés a des médicaments essentiels

Elaboration d'un document officiel de Politique 6,000,000 Refonte du systeme d’approvisionnement et | Document de politique MSPP
pharmaceutique nationale incluant les de distribution des médicaments ; pharmaceutique valide ;
médicaments essentiels
Amélioration qualitative et économique de Loi sur les pharmacies et les
I'acces aux médicaments médicaments mise en application
Mise en place d'un systéme d’approvisionnement 20,000,000 Acces aux médicaments essentiels renforce ; |PROMESS est transforme en MSPP
en médicaments essentiels en DCI des central d’achat autonome ;
établissements sanitaires étatiques et
hilanthropiques

ph piqu Critére de mise en place des

dépots périphériques définis ;

Circuit d’approvisionnement et de

distribution défini ;

Systeme de distribution suivi et

ordonne ;
Renforcement des services d'inspection et de 22,000,000 Meilleurs controles des medicaments Services d'inspection et de MSPP
contrdle pharmaceutique controle évalues et renforces ;

Controle de qualité des

médicaments développe ;

Mise en place d'un laboratoire de

contréle de qualité.....
Amélioration de I'accessibilité des médicaments 30,000,000 Accés aux médicaments essentiels améliores ; Prix réajustes ; MSPP
essentiels par niveau, & un codt abordable et Meécanismes de contrdle des prix
standardisé développes(Etablissements

sanitaires étatiques et

philanthropiques;

Médicaments génériques

prescrits et de maniére

rationnelle
S-total obj.6 78,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 7 : Réduire le taux de mortalité maternelle

Renforcement des institutions sanitaires pourla  2007-2010 300,000,000 % d'institutions visees au niveau du Institutions renforcées MSPP
prise en charge adéquate des femmes département ayant bénéficie d’une visite
enceintes(pré, péri et post natals) selon leur d'expertise ;
niveau
10,000,000 % d'institutions visées bien pourvues en
matériels et équipements
% de Cliniques prénatales offertes Cliniques mobiles fonctionnelles ;
% de Cliniques mobiles fonctionnelles ;
% d'institutions de santé disposant de Formation sur les normes en
protocole de prise en charge de la femme en | soins maternels realisee
prénatal
Amélioration de la capacité des institutions 2007-2009 150,000,000 % de HCR et CAL bien pourvu en personnel | Institutions dotées de personnels |[MSPP
sanitaires a prendre en charge les cas d’urgence pour la prise en charge des Urgences qualifies : USAID
obstétricale Obstétricales obstétriciens/gynécologue, UNICEF
énéralist thésist
lgener.a‘ istes, apes §5|s es UNFPA
infirmieres de ligne, infirmieres
sage-femme OPS/OMS
Renforcement de la surveillance epidemiologique 80,000,000 % de HCR et de CAL disposant d’un comite de| Comites de surveillance de MSPP
des cas de décés maternels surveillance de la mortalité maternelle mortalité maternelle mis en place
par département
Capacitation des institutions sanitaires a offrir des |2007-2010 88,000,000 % de gestantes ayant été prises en charge  Nombre de personnels des HCR \MSPP
soins de qualité a 'accouchement et dans le post pendant leur accouchement ; et CAL formes par département;
partum
% d'institutions offrant une prise en charge de | Maternités, HCR et CAL dotes en| USAID
I'accouchement ; matériels et équipements par
département ;
% de formateurs de matrones par institutions | Normes et standards du MSPP  |UNICEF / BID
formées ; dissémines pour la prise en
charge de I'accouchement ;
S-Total Obj. 7 628,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 8 : Augmenter le taux de prévalence contraceptive

Renforcement de la capacité des institutions de
santé a offrir des services de PF

88,000,000

Gamme des méthodes au niveau des
institutions /par département améliorées

Nombre d'institutions visees
ayant un staff forme ;

Nombre d'institutions par
département offrant des
méthodes modernes de PF ;

Nombre de prestataires et
technologie contraceptive
formes/recycles y compris la
méthode du collier

MSPP

S-Total Obj.8

88,000,000

Total DSNCRP SANTE

7,641 ,ooo,ooo\

3.- EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT

OBJECTIF GLOBAL : Améliorer 'accés aux services d’hygiéne, d’assainissement et a 'approvisionnement en eau potable de qualité et de moindre colits pour la collectivité

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Restructurer le Ministére des TPTC pour lui permettre d’assumer les fonctions de régulation du secteur (Voir Matrice PEMFAR en annexe)

Actions Années Fiscales Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution
Mise en place des Offices Régionaux d’Eau et 2009-2010 60,000,000 Projet de loi fixant la mission, le statut, La maitrise d’ouvrage et la MTPTC/MSPP
d'Assainissement (OREPA) I'organisation et les procédures de gestion des systemes
fonctionnement des OREPA préparé et soumis|d’Adduction d’eau Potable et
au Parlement. d’Assainissement sont
transférées aux communes.
Les projets et les budgets d'investissements
sont réaffectés aux OREPA.
Création au sein du MTPTC la Direction de I'Eau 50,000,000 Définition d’une politique tarifaire ; Les communes ou les structures |MTPTC/MSPP
Potable et de I'Assainissement intercommunales assurent la
Maitrise d'Ouvrage de leur
systéme d’adduction.
Etablissement de critéres a remplir par les Les Opérateurs privés sont
communes ou des structures admis a assurer la gestion des
intercommunales. systémes.
Etablissement de criteres et conditions a
remplir par les opérateurs.
Elaboration de Plans Directeurs 2007-2009 26,000,000 Remise en état de certains systemes Actualisation du schéma MTPTC/MSPP
défaillants. directeur d’alimentation en eau
potable.
Faisabilité d’un projet de
développement prioritaire.
S-Total Obj.1 136,000,000 Page 27
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PILIER 2 : DEVELOPPEMENT HUMAIN - PRIORITE AUX SERVICES SOCIAUX DE BASE

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : dégager des recettes suffisantes pouvant couvrir les depenses de fonctionnement et d’investissements.

Mise en place d'un systeme équilibré de prix, 2008-2009 10,000,000 La qualité et I'efficacité des services sont Prise en charge de certains MTPTC/MSPP
cohérent avec les investissements consentis. améliorées. colts sociaux au bénéfice des
usagers a bas revenus

Renforcement de la capacité opérationnelle de la |2007-2009 50,000,000 Mise a profit de la période de transition pour  |La capacité opérationnelle de la
CAMEP et du SNEP en attendant le démarrage harmoniser les méthodes et outils des CAMEP et du SNEP est
des OREPA opérateurs. renforcée.

Amélioration rapide des capacités de gestion |Acquisition d’équipements

et de performances de la CAMEP et du SNEP. \nécessaires
S-Total Obj.2 60,000,000

OBJECTIFSPECIFIQUE 3 : Fournir des services élémentaires aux populations des bidonvilles et celles a bas revenus du milieu rural

Actions Années Fiscales | Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution
Réhabilitation, renforcement et construction des  |2007-2010 2,000,000,000 Diminution du taux des maladies hydriques. | Les Villes et les sections
infrastructures d’eau et d’assainissement en milieu bénéficient de systeme
rural et urbain Reduction de Ia paludisme. d’adduction d’eau potable. MTPTC/MSPP
Drainage des eaux de ruissellement 2007-2010 18,000,000 Traitement des eaux usées en provenance | Assainissement des caniveaux.
des hopitaux, des établissements d’hotellerie
etde rest.auratlon, des usines, des structures Destruction des gites larvaires.
commerciales et des ménages.
MTPTC/MSPP
Réhabilitation des services d’hygiéne et 2007-2008 50,000,000 Education du public et sensibilisation sur Vulgarisation et imprégnation de |[MTPTC/MSPP
d'assainissement. I'hygiéne et 'assainissement la moustiquaire a grande échelle.
Ramassage des ordures ménageres 2,000,000,000 Amélioration du milieu ambiant. Volumes d’ordures ménagéres
enlevés et détruits.
S-Total Obj.3 4,068,000,000
Total DSNCRP EAU POTABLE ET ASSAINISSEMENT 4,264,000,000
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PILIER 3 : GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE - PRIORITE A LA JUSTICE ET A LA SECURITE

1.- JUSTICE

identité personnelle propre lui assurant

de cette réforme en harmonie avec |

Actions

Années fiscales

Ressources

Indicateurs de produits

Indicateurs de resultats

Agence d'execution

‘Adoption d'une nouvelle loi organique pour le MJSP

2007-2009

Un nouvel organigramme du MJSP est mis en
place avec pour objectif spécifique une
meilleure organisation et une meilleure
efficacite

Le MJSP propose au Conseil des
Ministres un avant-projet de loi
organique

MJSP
des Ministres

Le Parlement Conseil

Un avant-projet de Loi organique
est déposé par I'Exécutif auprés
du pouvoir Législatif

La nouvelle loi organique est
votée

Un plan d’action est mis en place
pour |'application de la nouvelle
loi organique :

Nouvelles unités créées au

Nouveaux postes créés ;

Nouvelles Directions régionales
créges, selon les besoins

Validation du cadre Stratégique de la réforme de la
Justice et mise en place d'un Groupe de Travail
pour la supervision et exécution du Plan
Stratégique de la Réforme de la Justice dans le
cadre du DSNCRP

2007-2008

Plan Stratégique de la Réforme de la Justice
développé et mis en ceuvre

Document du Plan Stratégique de
la Réforme de la Justice élaboré
Plans, chronogrammes d'activités
et projets formulés

Renforcement des capacités du MJSP par
I'appui de consultants techniques

2007-2008

120,000,000

Les Directions du MJSP appuyées par une

TOR élaborés Nombre

technique sont plus
efficientes

de techniques en post

Renforcement de I'Unité d Etudes et de
Programmation (UEP)

2007-2008

60,000,000

L'UEP est plus efficiente

Nombre de plans élaborés
Nombre de chronogrammes
dactivités élaborés

Nombre de projets préparés

Mise en place d'un Groupe de Travail pour la
supervision et exécution du PEMFAR

2007-2008

La Direction Administrative du MJSP plus.
efficiente aux niveaux budgétaire et financier

Plan d'action prioritaire en Justice
du PEMFAR élaboré et exécuté

MJSP
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. MJSP
Tenue et mise & jour de
Consolidation du Service d'inspection judiciaire du Supervision de la discipline et du bon statistiques judiciaires utiles et
MJSP fonctionnement des tribunaux pertinentes.
Responsabilisation des magistrats et des Nombre d'inspecteurs en poste
2007-2008 50,000,000 acteurs judiciaires formés et actifs
Nombre de dossiers et situations
etde
Suivi des circulaires émises par la MJSP Discipline des magistrats des parquets recommandations formulées
Consolidation du Service des statistiques Efficacité accrue des tribunaux
Mise en place d'un systéme favorisant I'acces a Accés a ['information par MJSP
l'information juridique 30,000,000 Mellloure cispornibilté dinformations jurdiques I'informatique et le réseau Internet
2007-2008 et de textes de référence
Nombre de textes de références
distribués ou rendus accessible
‘Adoption de la loi organique de I'ONI Nouvel organigramme de [ONI est mis en Loi organique votée par le MJSP
e b N Parlement
place: l'organisme est réorganisé et plus
efficient
i Nouvelles unités créées & 'ONI
) _ 2007-2009 400,000,000 Un docyme[\t d'identité personnelle est
Evaluation des besoins en ressources accessible 4 toutes les personnes
Nouvelles Directions régionales
créges, selon les besoins
Formation des personnels
Nombre de Cartes d'ldentité
Nationale, CIN, distribuées
Augmentation du taux des
citoyens possédant une piéce
d'état civil
Reéforme et restructuration de I'Etat Civil en vue Un document de réforme est élaboré et adopté. |Le diagnostic et les études
d'établir un systéme d'Etat civil restructuré, fiable, Un plan d'action pour la mise en ceuvre de la  |nécessaires sont réalisés. Un
sécurisé et accessible pour tous, particuliérement réforme est adopté. avant-projet de loi est élaboré. La
aux plus pauvres Loi est votée par le Parlement
2007-2009 60,000,000 I7es (e)f(es d apehcaﬂor@ sont
élaborés, adoptés et mis en
ceuvre
Liens accrus et réguliers entre le MJSP et la y MJSP
s ! o Nombre de consultations tenues
société civle au sujet du Plan Stratégique de la R
. ) P (Collogues, séminaires,
Réforme de la Justice et son exécution N
conférences)
2007-2008 30,000,000 Nombre de partenariats établis
Renforcer les capacités du MJSP a favoriser la
participation citoyenne dans le domaine de la
justice eta travailler en consultation et partenariat Nombre de projets de coopération
avec la société civile développés
S-Total Obj. 1 750,000,000
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PILIER 3 : GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE - PRIORITE A LA JUSTICE ET A LA SECURITE

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Renforcer le Pouvoir Judiciaire
Consoidali

de dela 2007-2010 600,000,000 Adoption par le Parlement de la  |MJSP-CSPJ
Loi sur Statut Magistrature, de la
Loi sur Conseil Supérieur du
pouvoir Judiciaire et de la Loi sur
I'Ecole Magistrature
Revalorisation de la fonction des magistrats Meilleures conditions de travail, de formation et | Adoption d'un plan d'action pour
de traitements des magistrats la mise en ceuvre des dispositions
du nouveau cadre légal
Adoption d’un statut Restauration de la dignité de la fonction de Taux d'augmentation du
Magistrat traitement des magistrats
Revalorisation des salaires, bénéfices des
magistrats et de leurs conditions de travail
2007-2010 30,000,000 La contrdle de la discipline et de 'éthique de la |Le CSPJ est mis en place et MJSP-CSPJ

Création et mise en place du Conseil Supérieur du
Pouvoir Judiciaire (CSPJ)

magistrature est accru

fonctionnel

La lutte contre la corruption dans la
magistrature est plus efficace

Nombre de plaintes traitées

La tableau des services des magistrats est
mieux géré

Nombre de dossiers de juges
traités

Les frais de fonctionnement des tribunaux sont
gérés plus efficacement par le CSPJ

Nombre de cas de juges non
renouvelés ou révoqués pour
corruption

Nombre de cas de promotion de
juges

Systéme de distribution des frais
de fonctionnement des tribunaux
administrés par le CSPJ mis en
place
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Réouverture et renforcement de 'Ecole de la
Magistrature (EMA)

2007-2008

200,000,000

Formations initiales des magistrats et continues
pour tous les acteurs judiciaires

Ecole de la Magistrature
fonctionnelle et pleinement
opérationnelle

Nombre de formations continues
dispensées aux acteurs
judiciaires

Nombre de magistrats formés en
formation initiale

MJSP

Renforcement des organes et des mécanismes de
controle dans le systéme

Judiciaire :

Création de I'Inspection Judiciaire au sein du CSPJ

Mise en place et exécution d'un processus de
i des magistrats et officiers publics

2007-2009

50,000,000

Le contrdle de la discipline et de I'éthique de la
magistrature est accru

Nombre d'inspecteurs en poste et
formés

La lutte contre la corruption dans la
magistrature est plus efficace

Nombre de plaintes traitées

Nombre de dossiers de juges
traités

Nombre de juges et officiers
publics certifiés

Nombre de cas de juges non
renouvelés ou révoqués pour
corruption ou manquement &
I'éthique

MJSP-CSPJ

S-Total Obj. 2

880,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Faciliter I'accés des tribunaux et leur efficacité

justiciables

nommeés et fonctionnels

Extension graduelle de la justice sur I'ensemble du |2007-2010 600,000,000 Meilleure couverture du territoire national par la |Nombre de nouvelles MJSP
territoire en favorisant I'accés  la justice justice constructions de tribunaux de
paix, de premiére instance et de
cour d'appel
Reéduction de la distance entre les justiciables |Nombre de réfections et
et les tribunaux réhabilitations de tribunaux
existants
Taux de satisfaction des justiciables Fourniture en équipements et
moyens logistiques des tribunaux
Amélioration de 'administration de la justice par
un service plus étendu, plus rapproché de la
population et plus efficace
Amelioration des conditions de travail des
acteurs judiciaires
Qualité accrue du service aux justiciables
Mise en place de Bureaux d'Assistance Légale 2007-2009 60,000,000 Foumniture d'informations et de services Nombre de BAL établis MJSP
(BAL), de Maisons de Justice dans les zones & juridiques et d’'une assistance légale aux plus
risques et de Relais de Justice dans les zones démunies et aux popultions sans ressources
reculées
Nombre de Maisons de Justice
établies
Nombre de Relais de Justice
établis
Nombre d'avocats et de stagiaires
impliqués
Nombre de Barreaux impliqués
Nombre de personnes démunies
informées de ses droits
Nombre de personnes démunies
assistées au niveau légal
Nombre de personnes détenues
et ou objet d'un recours judiciaire
assistées
Mise en place de juges itinérants 2007-2010 175,000,000 Meilleur accés & la justice de paix pour les Nombre de juges itinérants MJSP

Nombre de communautés
desservies
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Acces a l'information légale et vulgarisation de
textes juridiques

2007-2008

20,000,000

Administration de la justice plus performante

Nombres d’abonnment assurés

MJSP

Nombre de codes distribués

Nombre de décisions
jurisprudence diffusées

Révision et mise a jour de I'index
chronologique des lois et des

Site internet mis en place

Protection des témoins et des victimes

2007-2009

160,000,000

Administration de la justice plus efficace

Nombre de procés tenus dans les
cas sensibles en matiére
d'impunité et de corruption ou de
délits graves

MJSP

Meilleure lutte contre I'impunité et la corruption

Nombre de témoins accru dans
les affaires sensibles

Meilleur service de I'administration de la justice

Nombre de victimes ayant obtenu
réparation

Etablissement d'une « chaine pénale »
i et d'une articulation des composantes
justice /police

2007-2009

130,000,000

Meilleur service de I'administration de la justice

Type et nombre de mesures
adoptées

MJSP

Meilleure coopération institutionnelle entre la

justice et la police

Nombre de formations tenues

Meilleures enquétes judiciaires

Nombre d'enquétes réalisées

Nombre de dossiers menés &
terme

Nombre de procés tenus dans les
affaires sensibles en matiéres
d'impunité, de corruption et de
trafic de stupéfiants et d'armes
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Combat contre la détention préventive prolongée et
la surpopulation carcérale

2007-2009

245,000,000

du contréle de I'

judiciaire et pénitentiaire

Nombre de dossiers traités par
les parquets et tribunaux

MJSP

Suivi de I'application rigoureuse
des prescriptions légales en
matiére de procédure pénale par
les magistrats

Suivi de I'exécution des peines

Augmentation du taux des
dossiers traités par le systéme
judiciaires

‘Augmentation du nombre de
procés par année, par tribunal et
par magistrats

Réduction de la détention
préventive prolongée

Mise en place de Groupes de Travail ou de
Chambres Spécialisées pour lutter efficacement
contre la corruption, le trafic de stupéfiants, le crime
organisé, les activités des gangs, la criminalité
transnationale et I'impunité

2007-2010

84,000,000

Situation sécuritaire renforcée et améliorée

Fréquence et qualité des
interventions sur le terrain

MJSP

Meilleure coordination institutionnelle

Nombre de Groupes de Travail
(«Task Forcen) mis en place

Nombre de Chambres
Spécialisées créées

Nombre de cas traités

Nombre de procés tenus

Mise en place d'une justice protectrice des mineurs
en infraction avec la loi

2007-2009

75,000,000

Meilleure application de la loi et des traités.
internationaux au bénéfice des mineurs

Nombre de Chambres
spécialisées et/ou tribunaux pour
enfants créés sur le territoire
national

Protection accrue des enfants en infraction

avec la loi

Meilleur contrdle de la délinquance juvénile

S-Total Objectif 3

1,549,000,000
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etles

de gestion peénif

OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Améliorer les
C tion et ilitation des i
physiques

2007-2010

2,000,000,000

Amélioration des conditions de détention

Nombre dinfrastructures
physiques construites et/ou
réhabilitées

MJSP

Taux d'espace par détenu

Relations avec le systéme judiciaire

2007-2010

Meilleure coopération institutionnelle

Taux du nombre de détenus en
détention préventive prolongée

MJSP

Amélioration du phénoméme de la détention
préventive prolongée

Nombre de détenus transportés
devant les tribunaux

Taux du nombre de remise
d'audience

Amélioration des pratiques en matiére de gestion
pénitentiaire

2007-2009

120,000,000

Renforcement des capacités de gestion de
I'administration pénitentiaire

Procédures administratives
adoptees et appliquees

MJSP

Prisons mieux sécurisées

Nombre de prisonniers jugés
accru

‘Amélioration de la qualité de la
nourriture fournie

Eventail de soins de santé
administrés

Diminution du nombre d'évasions

Education et réhabilitation des prisonniers

2007-2010

400,000,000

Resocialisation et réinsertion économique des
prisonniers

Nombre de prisonniers rééduqués
et réhabilités

MJSP

Formation du personnel

2007-2010

200,000,000

Meilleure qualité du service

Nombre de gardes et cadres
formés

MJSP

S-Total Objectif 4

2,720,000,000.0
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OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : de la législati
Création d'un groupe de travail pour la préparation | 2007-2009 50,000,000 Meilleure administration de la justice Textes de loi élaborés MJSP
d'un texte de loi sur le controle judiciaire, les peines Réduction du probléme de la détention 'Adoption de textes par le
alternatives aux peines de prison et la mise en préventive prolongée Parlement
liberté provisoire:
Création d'un groupe de travail pour examiner les |2007-2009 60,000,000 Meilleure administration de la justice Textes de loi élaborés MJSP
conditions de la suppression de la qualité d'officier Réduction du probléme de la détention Adoption de textes par le
de police judiciaire des juges de paix en vue de les préventive prolongée Parlement
confier 2la DCP.L de la PNH
Inventaire et évaluation des conventions. 2007-2009 5,000,000 Ratification par Haiti des conventions Nombre de conventions MJSP
internationales déja ratifiées ou encore a ratifier par inventoriées internationales non encore
Haiti dans le domaine de la Justice ratifiées par Haiti, ratifiées et
incorporées dans le droit national
2007-2009 60,000,000 Etablissement d'un diagnostic approprié Termes de référence préparés et |MJSP
Préparation de projets de réformes adéquats et |5 groupes de travail mis en place
Préparation de termes de référence pour 5 groupes pertinents ef fonctionnels  Nombre
de travail interdisciplinaires chargés de réfléchir a la détudes Nombre de
simplification de la égislation relative : rapports  Nombre de
- ATinstruction criminelle - Au code pénal recommandations
Consultation de la société civile sur la 2007-2010 5,000,000.0 MJSP
ion de la législation Etablissement d'un diagnostic approprié Nombre de séminaires organisés
Préparation de projets de réformes adéquats et |Nombre de personnes et
pertinents organisations consultées
Création d'un groupe de travail charge d'identifier ~ |2007-2010 10,000,000.0 Projets de loi sur la propriété immobiliére, la Groupe de travail mis en place  |MJSP
les priorités de révision des Codes civil et de copropriété et la publicité fonciére élaborés et |Lois adoptées par le Parlement
S-Total Objectif 5 190,000,000
Total DSNCRP JUSTICE 6,089,000,000
1l.- SECURITE
OBJECTIF GLOBAL : Assurer la sécurité des personnes, de leurs biens et de leurs activités de production
OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Combattre I'insécurité galopante par des actions hardies
Actions Années Ressources Indicateurs de Produits Indicateurs de Resultats Agence d'éxecution
Développement d'une synergie sécuritaire entre la |2007-2008 75,000,000 Cooperation amelioree Taux de confiance améliore
population, les autorités et la communauté
intenationale
Elaboration et mise en ceuvre d'un plan de lutte  |2007-2008 200,000,000 Amelioration du climat securitaire Disponibilité du document relatif a
contre les enlévements de personnes et les vols de I'étude des nouvelles dispositions
veéhicules sur les enlévements et les vols de
véhicules/ Nombre de cas
recenses
Augmentation de la présence policiére sur le terrain |2007-2008 500,000,000 Renforcement de la securite Taux de couverture
dun cordon de sécurité autour des | 2007-2009
zones refuges des malfaiteurs 120,000,000 Evolution des zones refuges
Renforcement des mesures de sécurité en cours | 2007-2008 Diminution significative de la
dans la capitale 300,000,000 criminalité
Redynamisation de la ligne d'urgence »114 » Ligne 114 fonctionnelle:
Utilisation de nouvelles stratégies contre le trafic
des stupéfiants
2007-2008
de la Commission Dé
Démobilisation et Réinsertion 800,000,000
Utilisation des unités spécialisées en renfort des.
unités territoriales 100,000,000
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2007-2008 Taux de couverture en poste de
Mise en place de la police de proximité 200,000,000 police de proximité

S-Total Objectif 1 2,020,000,000

Page 51




HAITI- DOCUMENT DE STRATEGIE NATIONALE POUR LA CROISSANCE ET LA REDUCTION DE LA PAUVRETE (DSNCRP)

PILIER 3 : GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE - PRIORITE A LA JUSTICE ET A LA SECURITE

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Améliorer I'image de la Police Nationale

2007-2008
Nouveaux équipements et

Dotation de la Police Nationale dinfrastructures et nouvelles infrastructures mises a
d'équipements modemes 1,500,000,000 la disposition de la Police

2007-2008 Effectif des policiers formes et
Renforcement du corps de la Police Nationale 67,000,000 recycles

Effectif de nouveaux policiers

Recrutement de nouveaux policiers 500,000,000 engages
Amélioration des statuts et des conditions de vie et
de travail des policiers 540,000,000

2007-2008
Renforcement de la chaine de commandement 120,000,000
Restructuration de la PNH 220,000,000
Extension de la PNH sur lintégralité du Territoire Taux de confiance et de
national et amélioration des prestations 30,000,000 satisfaction de la population

2007-2008
Assainissement de la Police et lutte contre la Nombre de policiers « ripoux »
corruption interne et la prévarication 30,000,000 évinces de la police
S-Total Objectif 2 3,007,000,000
Total DSNCRP 5,027,000,000

lll.- GOUVERNANCE DE PROXIMITE

OBJECTIF GLOBAL : Rapprocher le Gouvernems

ent des citoyens p:

ar le biais de la décentralisation et de la déconcentration

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renforcer les capacités d'intervention du MICT et du MPCE

Actions : Années fiscales |Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats ‘Agence d’exécution
Renforcement de la capacité d'analyse du MICT et |2007-2008 145,000,000 Cadre logistique Cadre de travail (moyens DEPS, DA/ MICT
du MPCE logistiques) améliore

Ressources humaines qualifiées Nouvelle loi organique élaborée

Structures organisationnelles adaptées & la

nouvelle mission du MICT renforcées ;
Réorganisation des Directions déconcentrées du |2007-2008 Meilleure représentativité du ministére mise en place d'une antenne MICT
MICT et du MPCE technique au niveau des

élégations (cellule technique du
400,000,000 MICT) comnosée des cadres

S-Total Obj.1 545,000,000
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Actions [Années Ressources [Indicateurs de produits [Indicateurs de résultats [Agence
OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Faire des et des dép: des acteurs du
éliorati dela dans |2007-2008 140,000,000 L'action municipale est planifiée par le conseil |Augmentation des ressources MPCE, MICT et autres Institutions
les communes assisté d'autres acteurs de la communauté financiéres engagées au niveau
de la commune dans des actions
de développement
Les dépenses sont controlées Articulation et mise en cohérence
entre 'action municipale et les
politiques publiques sectorielles
Les dépenses sont rapportées
‘Appui aux arrondissements dans I'élaboration, la  |2007-2008 220,000,000 Les budgets rectificatifs sont élaborés pour Les ressources financiéres surle [MPCE & autres ministéres concemés
programmation et I'exécution des plans chaque commune Recrutement d'un | budget 07-08 disponibles pour les
communaux opérateur par arrondissement pour communes sont prises en compte
I'accompagnement des communes de chaque  |dans le budget des communes et
arrondissement en appui aux cadres les dépenses budgétaires
déconcentrés et municipaux exécutées dans les conditions
maximales Des
compétences techniques
additionnelles disponi
Renforcement des Délégations d'arrondissement et | 2007-2008 140,000,000 Evaluation des personnels Définition de Une meilleure Représentation de [DCT/MICT
de département nouveaux profils pour les fonctions en relation |I'Etat Coordination
aux missions de la Délégation Prise en charge |efficace de I'action
salariale des fonctions dans le budget Dotation |gouvernementale Controle de
en matériel de bureau, équipement légalité des actes des
informatique, intranet Collectivités territoriales Controle
structurant de la sécurité civile
Renforcement des capacités des responsables 2007-2008 12,000,000 Forum des Maires avec les secrétaires 140 secrétaires généraux et DCT/MICT
communaux généraux et les Caissiers payeurs caissiers payeurs ont déja eu la
Formation pour les secrétaires généraux et moitié des crédits du Curriculum
caissiers payeurs établi par le plan cadre de
formation a I'intention des Elus et
des cadres Territoriaux
Promotion de la coopération décentralisée et du co- 2007-2008 26,000,000 Associations départementales des Maires Partenariat renforce ; MICT
développement appuyées ;
Consultation réguliére de la Conférence des Montage de financement & autres ministéres concernés
ési des iati é communal public avec ces trois
des maires acteurs effectif
Appui a la conférence annuelle des maires
Réalisation de la conférence mondiale des
maires
S=total Obj.2 538,000,000
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Actions

‘Années

‘ Ressources

Indicateurs de produits

PILIER 3 : GOUVERNANCE DEMOCRATIQUE - PRIORITE A LA JUSTICE ET A LA SECURITE
\

‘Indica(eurs de résultats

OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Renforcer les capacités financiéres des

Evaluation du Béti dans toutes les communes et

2007-2008

135,000,000

Réduction de I'évasion au niveau de la CFPB/

Meilleure maitrise de I'assiette fiscale

Des agents fiscaux formés et
engagés dans I'administration de
chaque commune ; Role
établi, documenté, sauvegardé
dans les archives administratives
et informatiques de chaque
commune ;

DCT/MICT

Révision et actualisation de la législation sur la
fiscalité locale

2007-2008

1,600,000

Augmentation des revenus de |'assiette

Les valeurs monétaires de la
CFPB, de patente, d'étalonnage,
des droits d'alignement et autres
actualisées

Nouvelles taxes et leur mode de
perception pour d'autres
collectivités territoriales sont
proposées

DCT/MICT

S-Total Obj.3

136,600,000

Total DSNCRP

1,219,600,000
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POLITIQUES ET STRATEGIES SPECIFIQUES ET TRANSVERSALES

1.- SECURITE ALIMENTAIRE

ntaires et des stratégies permettant la réalisation du droit humain a |

OBJECTIF GLOBAL : Améliorer I'intégration et la coordination des politiques

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Définir un cadre favorable au renforcement de la sécurité all et au contréle de son

Actions Années Fiscales Montant Sources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution

Renforcement réel de la sécurité alimentaire des 12,000,000 Les politiques de développement sectorielles [Nombre d'individus et de

individus et des ménages sont mieux orientées ; ménages touches
Amélioration des conditions de vie

Institutionnalisation et légalisation des mesures 4,000,000 Le droit a I'alimentation est reconnu et Loi cadre élaborée

permettant de concrétiser le droit a I'alimentation concrétise

Définition des lignes stratégiques nationales de 2,000,000 La coordination des interventions est Des stratégies nationales de

renforcement de la sécurité alimentaire améliorée renforcement de la sécurité sont

définies

Elaboration de fagon participative des plans 18,000,000 Les objectifs réalistes sont définis et des Plans départementaux et

départementaux et communaux de sécurité interventions bien ciblées et articulées sont  |communaux élabores

alimentaire définissant des objectifs réalistes et réalisées

des interventions correctement ciblées et

articulées

Actualisation du Plan national de Sécurité 3,000,000 Politiques alimentaires et nutritionnelles Plan national de sécurité

Alimentaire et nutritionnelle mieux intégrées et coordonnées alimentaire élabore

S-Total Obj. 1 39,000,000

OJECTIF SPECIFIQUE 2: Mettre en place des mecanismes transversaux

Opérationnalisation et harmonisation de la 2007-2010 4,000,000 Gestion de I'aide alimentaire renforcée ; Nombre de personnes/familles
coordination effective des grands aspects Equilibre rural/urbain bénéficiaires

trallnsver§aux de renforcement de la sécurité Accés économique des plus pauvres aux

alimentaire aliments

Etablissement de synergies dans les différentes | 2007-2009 2,000,000 Coordination des interventions améliorée Stratégies mises en place
entités impliquées dans le renforcement de la renforce

securité alimentaire Partenariat public /prive /associative ameliore

Appui aux programmes transversaux de 2007-2010 6,000,000 Intégration intersectorielle et inter

renforcement de la sécurité alimentaire institutionnelle renforcée

S-Total Obj.2 12,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Renft les dépar les d'intégration inter sectorielle et inter institutionnelle

Renforcement des capacités locales de 6,000,000 La planification et le suivi des programmes et |Capacités locales renforcées
planification concertée, opérationnalisation, projets sont mieux élabores

évaluation de programmes et projets de sécurité

alimentaire et développement local

Promotion du partenariat entre société civile, état |2007-2010 4,000,000 Coordination et gestion des interventions Partenariat effectif a partir des
et collectivités locales renforcées tables de concertation
Structuration des mécanismes au niveau local de 15,000,000 Coordination des interventions en cas de Mécanismes mis en place
mise en place d'interventions immédiates crise fonctionnelle et efficace

coordonnées en cas de crises

Mise en place d'une base de données sur les 8,000,000 Informations disponibles ; Base de données mise en place
intervenants et interventions dans le domaine du 1,000,000 Interventions mieux ciblées et fonctionnelle

S-Total Obj.3 34,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Assurer le suivi de la securite et de la pauvrete

Organisation et implémentation d'une 3,000,000 Suivi de I'insécurité alimentaire renforce Stratégie mise en place
surveillance participative de I'Etat de I'insécurité

alimentaire au niveau national et infranational

Evaluation de I'impact des politiques et 5,000,000 Les politiques et programmes sont évaluées ; | Collectes et analyses

programmes de sécurité alimentaire et réduction
de la pauvreté

d'indicateurs pertinents

Informations diffusées

Interventions améliorées

S-Total Obj.4

8,000,000

Total DSNCRP

93,000,000
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2.- EGALITE DE SEXE

OBJECTIF GLOBAL : Assurer le Respect des Droits des Femmes et I'Application du Gender Mai ing dans les Politiques Publiques

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Conceptualiser, Développer et mettre en place une politique d’égalité des sexes

Actions
Promotion de I'analyse des rapports sociaux de 2007-2008 3,066,484 Prise en compte de I'Analyse comparative  |Meilleure gouvernance du MCFDF
sexe selon le sexe dans les politiques publique;  |secteur
Utilisation et intégration des outils d'analyse
du gender mainsteaming et budgeting au
niveau macro politique pour
Iinstitutionnnalisation de la transversalité
Elaboration et Préparation de la loi d'égalité de 2008-2009 2,022,000 Meilleure gestion du secteur Loi élaborée et diffusée MCFDF
sexe
Mise en place d'un Observatoire sur la Parité. 2008-2010 2,000,000 Un Document de cadre stratégique pourla |Un observatoire sur la parité MCFDF
mise en place de 'Observatoire est établi.  |existe et fonctionne
Des documents de cadre juridico-légal sont
produits
S-Total Obj. 1 7,088,484
OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : les capacités instituti lles du secteur Genre
Renforcement de la capacité Organisationnelle et| 2007-2010 120,000,000 Un Plan de formation des ressources Augmentation et Renforcement |MCFDF
Institutionnelle du ministére a la condition humaines du MCFDF élaboré; des Capacités des Ressources
féminine et aux droits de la femme Humaines.
Un Plan stratégique d'harmonisation des Séances de formation réalisées
structures internes du MCFDF est élaboré ; | Structure manquante mise en
ceuvre.
Un Plan de structuration des bureaux Structuration des bureaux
Départementaux ; Départementaux
Un Manuel de fonctionnement, de procédures Un Manuel de fonctionnement,
administratives et financiéres est élaboré; de procédures administratives et
financiéres produit et mis en
application;
Un plan de mise en place des données de la |Fonctionnement du systeme de
DPAG est élaboré la base de données de la DPAG.,
S-Total Obj. 2 120,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3: Améliorer la situatioi

n des femmes

Réalisation de projets sectoriels d'allégement de 2007-2010 217,978,080 Les comites de gestion MCFDF
la pauvrete Nombre de Comités de Gestion départementaux fonctionnent et
départementaux mis en place; respectent leur mandat ;
Dimunition de la féminisation de
la pauvreté ;
Nombre de femmes et leurs familles ayant  |Meilleur accés des femmes et
bénéficié des apports économiques des leurs familles aux ressources
projets ; financiéres et matérielles;
Nombre de rapports de suivi et d'évaluation  |Un Plan de suivi et d'évaluation
produits ; est produit ;
Suivi de I'application du quota d'au moins 1/3 des|2007-2010 6,132,968 Plus de femmes choisissent les |MCFDF et autres ministéres
femfr?es dans les projets et filiéres non Nombre de femmes supportées pour filiéres non traditionnelles ;
traditionnelles apprendre des métiers non traditionnels ;
Des bourses sont accordées
aux femmes et aux filles pour
5 milles femmes et filles ontété formées et les iiéres non tradifionnelles
orientées dans des filiéres non traditionnelles
Les femmes gagnent en
autonomie
Encadrement des femmes dans des activités 2007-2010 129,986,300 Nombre de formations en gestion sont MCFDF et autres instituions

génératrices de revenu

organisées ;

Les femmes sont détentrices
d'un savoir- faire et technique
conforme au marche du travail

Nombre d'initiatives économiques durables
dans le secteur de la production sont prises

Augmentation de 'autonomie
des femmesDimunition de la
féminisation de la pauvreté ;

spécialisées
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Recapitalisation des femmes paysannes 2007-2010 129,986,300 Institution de banques de crédit et d'appui Accroissement du créditetde  |MCFDF
aux initiatives productives pour 5 milles revenus des femmes
femmes du milieu rural crée Dimunition de la féminisation de
la pauvreté ;
Augmentation de 'autonomie
des femmes
Promotion de I'entreprenariat féminin dans des  |2007-2010 122,659,360 5 milles femmes formées et
filiéres non traditionnelles Les femmes sont détentrices d'un savoir faire |détenant un savoir technique et
et technique conforme au marche du travail |et spécialisé MCFDF
Nombre de formations
téchniques et spécialisées
Augmentation de 'autonomie des femmes  |réalisées MENFP
Un plan de mobilisation de
Diminution de la féminisation de la pauvreté ; |Ressources MAST
Existence d'un programme et
Les femmes sont détentrices d'un savoir faire |de politiques pour
et technique conforme au marché du travail ; |I'entreprenariat féminin
2008-2010 20,210,005 Amélioration des conditions de vie des Nombre de créches crées MCFD
Promotion et développement de garde d'enfant enfants et de leurs familles dans les milieux
en milieu familial dans les zones défavorisées défavorisés ;
Nombre de familles ayant
Diminution des charges des familles bé‘néﬂdé des services des
monoparentales créches
Programme de protection des fillettes dans les | 2008-2010 17,334,200 Amélioration des conditions de vie des filles  |Existence de programme de MCFDF
rues victimes de I'exploitation sexuelle. dans les milieux défavorisés rééducation et d'encadrements
des filles et des jeunes femmes
Créationd'  opportunités pour les filles en |Existence d'un plan de
situation marginalisée sensibilisation des population
Réduction des inégalités Mobilisation des Ressources
financiéres et matérielles
Existence de Brigade de
Protection des Filles contre
I'exploitation sexuelle.
Constitution de banque de
données.
Programme de Valorisation de I'apport social des |2007-2010 2,909,364 Plan de valorisation de I'apport des femmes; |Meilleure visibilité et MCFDF
femmes. reconnaissance de I'apport des
femmes
Nombre de bustes, plaques, oeuvres Réduction des discriminations et MENFP
artistiques produites en hommage a des dimunition du sexisme
personnalités
Féminisation des espaces et rues et autres ministeres
S-Total Obj.3 647,196,577
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OBJECTIF SPECIFIQUE 4: Promouvoir et renforcer les droits des femmes

ACTION R
au niveau de I'éducation Années fiscales |disponibles Indicateurs de produits de résult Ags d’
Plaidoyer pour le maintien des filles dans le 2007-2010 10,000,000 Nombre de bourses accordée aux lauréates |Plus de filles ayant de grandes |MENFP
systéme scolaire. dela 6™ Année Fondamentale potentialités poursuivent leurs
études
Programme d'orientation des filles dans les 2007-2010 950,000 Un Comité de Pilotage est constitué; Plus de filles ont opté pour des |MCFDF
métiers non traditionnels Un plan d'intégration est élaboré et mis en | métiers non traditionnels MENFP
oeuvre
Evaluation des manuels scolaires et 2007-2010 5,826,320 Une commission est créée avec les secteurs |Le monde éducatif comprend ~ |MCFDF MENFP
d'alphabétisation & tous les niveaux pour de I'éducation pour ['évaluation des manuels |mieux la nécessité de combattre
I'élimination du sexisme. scolaires le sexisme;
Nombre de séminaires-ateliers de Les populations notamment les
sensibilisation, d'information et de formation |jeunes et les adultes gagnent en
sont réalisés avec les acteurs-trices du milieu |une éducation de qualité
éducatif; respectueuses des droits des
humains et des femmes
Promotion de I'éducation supérieure pour les 2007-2010 950,000 Un Comité de Pilotage est mis en place Plus de filles ont opté pour des |MCFDF
filles. Nombre de filles et de parents sensibilisés | Métiers non traditionnels MENFP
Financement de la rentrée scolaire des fillettes  |2007-2010 25,000,000 Un programme de mobilisation de fonds Des fillettes en difficulté MCFDF

en difficultés socio-économiques.

auprés des instances

économique bénéficient des
allocutions pour poursuivre leurs
études ;

étatiques, des organisations nationales et
internationales est élaboré et mis en oeuvre;

Dimunition du taux de
déperdition des filles

et partenariat inter

Un Comité mixte de coordination fonctionne
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Années fiscales

Ressources

de résult:

ACTIONS Indicateurs de produits g d
au niveau de la violence faite aux femmes disponibles
Opérationnalisation du Plan National des 2007-2010 7,000,000 Nombre de Fora départementaux et national |Les survivantes de violence de |MCFDF
Violences spécifiques faites aux femmes. réalisés ; genre sont efficacement
accompagnées ;
MJSS
Nombre de materiel publiés et diffusés Les structures locales sont MSPP et autres institutions
aptes & donner des réponses
globales aux survivantes de
violence de genre
Renforcement du leadership du MCFDF au 2007 -2010 12,000,000 Les structures de concertation L'Etat haitien par le MCFDF MCFDF
niveau de la Concertation Nationale départementales et locales sont mise en assure la mise en ceuvre de la
place et sont opérationnelles Convention Belém do Para ;
Un plan de suivi et d'évaluation est élaboré et |Augmentation de la protection
mis en oeuvre des femmes et des filles face
aux violence de genre
Mise en place des réseaux départementaux de  |2007-2010 30,000,000 Un programme d’accompagnement est Les réseaux des femmes au MCFDF
I'accompagnement des femmes élaboré et mis en ceuvre ; niveau des régions sont bien
structurés pour remplir leur
mission ;
Nombre de séminaires de formation Les femmes membres des
réalisés ; réseaux sont bien imbus de leur
responsabilité
Application du Protocole de Prise en charge des |2007-2010 4,000,000 Tous les acteurs —trices de la chaine médico- |Une Commission Mixte Nombre |MCFDF
femmes victimes par la police. |égale est sensibilisée et mobilisée ; d'ateliers de sensibilisation et
d'information
Les survivantes de violence sont prise en (MCFDF/PNH/ONGs de droits |MJSS
charge conformément au Protocole humains est mise en place et
fonctionne ;
Plan d'évaluation et de suivi produit et mis en |Nombre de matériels de
application promotion et de vulgarisation du
Protocole produits et diffusés
Contribution a 'hébergement des femmes 2007-2010 32,147,057 Existence d'un Centre d'accompagnement  |Nombre de femmes hébergées ; MCFDF
victimes de violence des femmes en situation difficile
Les survivantes de violence ont |MJSS

repris en mains leur destinée
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Renforcement du pouvoir des femmes dans la
prise de décision

2007-2010

8,826,319

Augmentation de la participation et de la
représentation des femmes a tous les
niveaux local, national, international

Un programme de renforcement
du leadership des femmes est
produit et mis en ceuvre ;

Nombre de séminaires de
formation organisés pour les
femmes candidates;

Nombre de séminaires de
formation organisés pour les
femmes élues;

Nombre de séminaires de
formation organisés pour le
développement du leadership
des femmes

MCFDF

Renforcement des associations d’encadrement
des femmes au niveau local

2007-2010

7,000,000

renforcement des réseaux de femmes ;

Nombre de foras réalisés

Participation et implication des
femmes dans la gestion

MCFDF

Stotal Obj. 4

143,699,696
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OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Promouvoir I'éducation et le droit a la santé des femmes et des filles

2007-2009 88,962,319 Existence d’'un document sectoriel établissant Amélioration de la santé
Etablissement et développement d'un plan les politiques publiques en matiere de santé |sexuelle et reproductive des
national de santé pour les femmes et les filles des femmes femmes MCFDF -MSPP
2007-2010 7,600,000
Les populations notamment les
Promotion et développement de I'information, Un plan d'information, d'éducation et de femmes et les filles vivent dans
I'éducation et la communication pour la santé communication sur la santé sexuelle et un environnement sanitaire plus
sexuelle et reproductive reproductive est élaboré et développé sain MCFDF -MSPP
Plaidoyer pour la dépénalisation de I'avortement. |2007-2009 3,800,000 Les décideurs-es, les institutions de la Mise en place d'un Comité de  MCFDF/MJSP MSPP

société civile, le secteur religieux ainsi que
les populations, femmes, filles et hommes
comprennent I'importance de la
dépénalisation de I'avortement

Pilotage Nombre
de fora départementaux et de
rencontres avec les
commissions parlementaires

Un Colloque National realise
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Renforcement de la capacité des Directions 2007-2010 8,062,319 Nombre de séminaires-ateliers de formation |Les membres des coordinations | MCFDF
Départementales dans le domaine de la santé. organisé maftrisent les dossiers santé  |\Spp
Programme National de dépistage du cancer de 2007-2010 87,062,319 Un programme national est élaboré et mis en |Les femmes et filles bénéficient |MCFDF
sein et du col de I'utérus. exécution des services de dépistage
gratuits ou & moindre codt MSPP
Nombre de femmes et de filles qui ont
bénéficié des tests de dépistage
Harmonisation Santé Reproductive du MSPP 2008-2010 4,000,000 une Commission interministérielle est mise |L'Etat haitien dispose d'un MCFDF
avec les revendications et besoins des femmes. en place instrument cohérent en santé
Nombre d'ateliers de travail réalisés avec reprgductlve répondant aux MSPP
tous les secteurs. besoins des femmes
Réduction de la mortalité maternelle 2007-2010 87,062,319 Un protocole d'accord est signe entre les Les femmes sont mieux MCFDF
deux ministéres ; informées des risques et
traitements et ont accés a des
soins prénatals de proximité ;
Un plan stratégique de lutte contre la Des alternatives pour la prise en| MSPP
mortalité maternelle est établi charge des grossesses a
risques sont mises en oeuvre;
Une banque de données est mise en place; |Une analyse et suivi
systématique des cas sont faits
Nombre de kits préparés a l'intention des Les compétences des
accoucheuses; accoucheuses traditionnelles au
niveau local sont renforcées ;
Nombre de matériels de sensibilisation et Diminution significative de la
d'information produits (dépliants, affiches, mortalit¢ maternelle dans les dix
spots audiovisuels, bracelets,etc) départements
S-Total Obj. 5 286,549,276
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OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Ref les p

]

et légales en regard des droits des femmes et de I'égalité entre les sexes

Années Ressources
ACTIONS Fiscales Disponibles Indicateurs de Produits Indicateurs de Résultats Agence d'executioon
Harmonisation des textes de lois 2007-2010 3,800,000 Nombre de textes de lois conformes aux Promulgation de textes de lois |MCFDF -MJSP
prescrits constitutionnels et aux conventions |favorisant la mise en application
internationales élaborés et mis en application |des conventions internationales
contre la violence, les
discriminations sexospécifiques
et les droits reproductifs
Définition et renforcement du cadre légal et 2007-2010 6,200,935 cadre légal et réglementaire définit Amélioration de la situation des |MCFDF
réglementaire des droits des femmes femmes du point de vue légal
Intégration de plus de femmes dans les 2007-2010 2,909,364 Un plan stratégique d'intégration des femmes |Nombre de séances MCFDF -MJSP
instances judiciaires est établi par les eux ministéres d'orientation réalisées
Un Guide d'orientation des femmes dans les |Nombre de femmes dans la
instances judiciaires est produit. magistrature, la police, les
greffes et notariats augmentés
Amélioration de la présence des
femmes dans I'appareil judiciaire|
Elaboration de projets de lois sur : 2007-2010 15,389,900 Nombre documents de projets de lois Diminution des conflits MCFDF -MJSP
élaborés et soumis a I'Exécutif ; conjugaux ;
les unions consensuelles ou placage Sensibilisation des Parlementaires et des Bonne acceptation des lois par
populations les parlementaires
la paternité responsable les conditions de travail Ratification des projets de loi par Les lois sont appliquées et
du personnel domestique respectées
Projet de Lois sur le travail domestique Promulgation, diffusion et vulgarisation de  |Respect des droits des femmes
ces lois; dans les domaines y relatifs.
Projet de loi relative a la paternité et & la filiation Nombre de documents de lois publiés et
diffusés.
Projet de loi sur I'égalité des sexes
Projet de loi sur le quota de 30% dans les postes
nominatifs
Projet de loi faisant du 12 décembre la journée
nationale du travail domestique
Projet de loi sur les harcélements et les
agressions
S-Total Obj. 6 28,300,199
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OBJECTIF SPECIFIQUE 7 : Sensibiliser et éduquer les décidk et les poy pour I'élimi des discriminations et du
Ressources Indi de résul Ag o
ACTIONS Années fiscales |disponibles Indicateurs de produits
Campagne d'éducation et de sensibilisation sur - |2007-2010 5,700,000.00 Nombre de matériels de sensibilisation Nombre d'écoles sensibilisées |MCFDF
les droits des femmes et les comportements non produits (dépliants, affiches, spots
sexistes audiovisuels, bracelets,etc)
Nombre de séminaires ateliers réalisés Nombre d'acteurs-trices dans le |MENFP
secteur musicale la presse, de
la production audiovisuelle
sensibilisée, de la musique
Campagne contre le sexisme dans la presse et |2007-2010 Nombre de matériels de sensibilisation La qualité des produits MCFDF
les médias produits (dépliants, affiches, spots audiovisuels se sont améliores
audiovisuels, bracelets,etc) et sont exempts de discours
Py - P istes, stigmatisant et violents
Nombre de séminaires ateliers réalisés o
A l'encantre des femmes et filles
Campagne pour la participation et la 2007-2010 23,041,604.00 Nombre de matériels de sensibilisation Nombre de femmes ayant MCFDF
représentation des femmes dans le processus produits (dépliants,affiches,spots participé au processus électoral
électoral. audiovisuels, bracelets,etc)
Nombre de séminaires ateliers réalisés
Campagne de communication sur la sexualit¢ ~ |2007-2010 5,826,319.60 Nombre de matériels de sensibilisation Diminution des grossesses non |MCFDF
des femmes et la négociation de leur sexualité- produits (dépliants, affiches, spots désirées et des maladies
VIH/Sida. audiovisuels, bracelets,etc) sexuellement transmissibles
Nombre de séminaires ateliers réalisés MSPP
Campagne de sensibilisation sur le travail 5,826,319.60 Nombre de ériels de sensibilisation Recc 1ce et valorisation |MCFDF - MAST
produits (dépliants, affiches, spots du travail des travailleuses
audiovisuels, bracelets,etc) domestiques
domestique et des travailleuses domestiques Nombre de séminaires ateliers réalisés avec |Une journée des travailleuses
tous les secteurs domestiques est désormais
adoptée et célébrée au niveau
national
Promotion et développement de I'information, 2007-2010 5,826,319.60 Nombre de matériels de sensibilisation Les populations notamment les |MCFDF -MSPP
I'éducation et la communication pour la santé produits (dépliants, affiches, spots femmes et les filles vivent dans
sexuelle et reproductive audiovisuels, bracelets,etc) un environnement sanitaire plus
sain
Nombre de séminaires ateliers réalisés avec |Un plan d'information,
tous les secteurs d'éducation et de
communication sur la santé
sexuelle et reproductive est
élaboré et développé
S-Total Obj. 7 46,220,562.80

Total DSNCRP

1,279,054,795
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3.-ENVIRONNEMENT

supportent la vie

OBJECTIF SPECIFIQUE 1- : Améliorer la gouvernance environnementale

Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de rrésultats Agence
Implication des acteurs privés et publics dans la |2007-2010 8,000,000 Planification de la gestion décentralisée de  |Plans départementaux et MDE/MPCE/MAE/PARLEMENT
prise de décision au niveau central et au niveau I'Environnement ; Communaux pour I'
des Collectivités Territoriales Environnement disponibles
Modernisation et application des lois relatives & |2008-2010 4,000,000 Structures prévues par le décret cadre Plan opérationnalisation et MDE/MPCE/MAE/PARLEMENT
I'environnement fonctionnelles ; reglement d'application du

Décret cadre sur la gestion de

I'environnement mis en ceuvre ;

Adhésion et ratification des Traités|Publication  du  réglement
Environnementaux Multilatéraux d'intérét ;  |d’application du

CONATE (Conseil Nationale

Aménagement du Territoire et

de I'Environnement)

Publication du  Code de|

I'Environnement ;
Soumission au Parlement du Projet de loi 2007-2008 4,000,000 Mission et attributions 1égales du Ministére de |Loi organique deposee au MDE/MPCE/MAE/PARLEMENT
organique portant sur la mission, les attributions I'Environnement clairement définies Parlement
et l'organisation du Ministére de I'Environnement
(MDE)
Mise en place d'un Programme d'Appui et de 2008-2009 4,000,000 Etude diagnostique du Programme d' Appui  |Programme d’appui mis en MDE/MPCE/MAE/PARLEMENT
Renforcement des Capacités des Organisations aux Organisations Environnementales place
Environnementales accompagné d’un Plan d’Actions ; Mobilisation du financement

pour la mise en ceuvre du

Programme d’ Appui
Consolidation des Directions Départementales de | 2008-2009 20,000,000 Administration Territoriale de I'Environnement|ATE opérationnelle MDE/MPCE/MAE/PARLEMENT
I'Environnement et implantation des Unités (ATE) mise en place
Communales de Gestion de 'Environnement
S-Total Obj.1 40,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Réduire la vulnérabilité envir

le des pauvres aux risques et désastres naturels et s’adapter aux

Promotion de foréts énergétiques de 2007-2010 120,000,000 Publication du Décret Ministériel de création MDE/Secteur
séquestration de carbone du Mécanisme de Dev. Propre (MDP) du N Privé/MARNDR/ONG/MICT
) . # hectares de foréts de
Protocole de Kyoto dans le secteur énergie . . .
séquestration de carbone mise
en place
Identification et mise en oeuvre des projets
MDP potentiels MDP opérationnel
Réalisation d’une étude prospective sur 'impact |2008-2009 8,000,000 Termes de référence de I'étude Impulsion des mesures MARNDR/MTPC/MDE
du réchauffement climatique sur les secteurs de d'adaptation identifiées
p[o.t‘!uc(ion ( agr.icu\tgre, ipfrastructures, zones Validation de I'étude par les différents
cotieres etc) et identification des mesures secteurs concemés
d'adaptation
Impulsion/Intensification des mesures de 2007-2010 200,000,000 Communautés pauvres et vulnérable bien MICT/DPC/MTPC/MARNDR/MDE/BME

préparation et d'alerte précoce

informées et préparées aux désastres

Promotion annuelle d'un Mois
National de Sensibilisation et de|
Prise de Conscience aux
Risques et Désastres Naturels;

Risques réduits et impacts des désastres
limités

Plans de contingence locale et
de réduction de risques ;

Renforcement des Comités Départementaux,
Communaux et Locaux de Protection Civile

Poursuite de [installation des|
systtmes  d'alerte  précoce|
communautaire  dans  les
bassins versants stratégiques ;

Cartographie des zones a risque|
et éducation intensive du public ;

Mise en place dun réseau
sismologique et
accélérométrique ;

Cartographie et analyse
quantitative des failles|
sismogenes ;

Programmes de formation dans
la gestion des urgences ;

/CROIX ROUGE/ SNGRD
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Ré-établir en situation de post-désastres les
conditions de vie des communautés vulnérable et
pauvres d'une maniére durable et promotion de
stratégies de mitigation adaptées

2007-2010

200,000,000

Communautés pauvres et vulnérables

Plans locaux de préparation aux

récupérées des impacts des dé

dé particulie t dans
les zones vulnérables (zones
cotiéres, plaines inondables)
élabores ;

Accroissement de la résilience des
communautés pauvres et vulnérables

Des lignes directrices et
procédures pour la gestion des
débris, des ordures et des
cadavres diffusées ;

Processus de reconstruction de
Fonds Verettes, Gonaives et
Mapou poursuivi ;

Code de Construction élabore et
applique ;

Grands systémes de drainage
dans les grandes villes et dans
la Vallée de I'Artibonite
reprofiles et cures ;

Mécanismes de partage des
risques tels les Fonds
communaux de gestion des
risques et de préparation aux
désastres, le micro financement
et les assurances établis ;

Suivi des zones cétiéres

MICT/MTPTC/BME/MARNDR/MPCE/M
DE/MJSP/PNH

Réhabilitation et restauration des écosystémes
critiques

2007-2010

200,000,000

Protection des sources d'eau et des zones de
recharge et dalimentation des aquiféres ;

# hectares de mangroves
plantés et réhabilités ;

Application des mesures de mise en défense
pour des carriéres de sable ;

# sources d'eau et zones de
recharge protégées ;

Gestion adaptative et proactive des zones
humides et des récifs coralliens ;

# carriéres effectivement mises
en défense

Journée Nationale de sensibilisation sur les
Zones Cotiéres et Marines

Superficies de récifs coralliens|
réhabilités artificiellement ;

Carriéres de sable mis en
défens dotées dun plan de
réhabilitation

# de lacs et d'étangs dotés de
plans d'aménagement ;

MDE/BME/MARNDR
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Intégration de la réduction du risque dans les 2008-2009 16,000,000 Réduction substantielle de la vulnérabilité MICT/DPC/MTPC/MARNDR/MDE/BME
politiques publiques (nationale et sectorielle) et face aux aléas naturels Stratégie Nationale de la /CROIX ROUGE/

amélioration des mécanismes de coordination Gestion des Risques formulée ;

des mesures de réduction de risques et de

préparation aux désastres

Mise en synergie des ressources communes Plan National d’Adaptation aux

pour la réduction de la vulnérabilité Changements Climatiques
implémente ;

Amél.loratlon du mécanisme de Systémes d'Alerte Précoce et

fonctionnement du SNGRD d'Information sur la Vulnérabilité
mis en place ;

Information et diffusion de meilleures ’ -

. X Projets conjoints adressant les

pratiques dans le domaine partagees; " N
questions de risques et de
désastres sont planifies et mis|
en oeuvre;

Intégration pleine et entiére d’Haiti dans les

réseaux régionaux existants (CDERA,

ACS/AES, Havanna Risk) Feuile de route a différents|
niveaux  (  national et
départemental) par le SNGRD|
avant chaque saison
cyclonique élaborée;

S-Total Obj.2 744,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Mieux Gérer les villes sur le plan de I'environnement

2007-2010 32,000,000 Nombre de Cités modéles
Plan National d'aménagement du territoire Reéduction de construction anarchique construites MPCE/MDE /MTPTC/MARNDR
2097‘2008 et 8,000,000 Nombre de villes disposant de
Elaboration de Plan d'Urbanisme suivantes Amélioration du cadre environnemental de vie Plan d'Urbanisme MTPC/MPCE/MDE
S.Total Obj. 3 40,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Gérer de fagon intégrée les ressources en eau
40,000,000 Octroi de crédit préférentiel pour achat outils |Débit des riviéres, des cours
Reboisement des périmétres des sources 2008-2010 et équipements d’eau controlé MDE
Plan  National et Schéma
Protection des zones de captation dans les| Amélioration de la gestion des bassins directeur d’aménagement des|
bassins aquiféres 2008-2010 20,000,000 aquiféres bassins versants élaboré MDE/MARNDR
Mise en place de I' Agence National de la gestion | 2008-2009 20,000,000 Amélioration de la gestion des Ressources en|Politique Nationale de Gestion |MTPTC/MDE/MARNDR/ONG
des Ressources en eau eau intégrée des ressources en eau
elaboree
Meilleure régulation du secteur
eau
Création de Parcs Nationaux Marins 2008-2010 40,000,000 Nombre de parcs construits Amélioration des ressources du |MDE/ONG/ORGANISATIONS
secteur ENVIRONNEMENTALES
S-Total Obj.4 120,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Réaliser I'équilibre

entre I'offre et la demande de bois

Allégement de la pression de la demande en
combustible s sur les ressources ligneuses
nationales

2007-2010

120,000,000

Passation de contrats de partenariats avec
les fournisseurs d'équipement

Production de réchauds
améliorés utilisant le bois

Appel d'offre aux distributeurs

Conversion au diesel ou au GPL
de 1000 entreprises (500
boulangeries, 150
blanchisseries, 350 guildiveries
et ateliers rapadou) qui utilisent
le bois comme combustible

Subvention & concurrence de 50% du codt
des équipements aux ménages

Conversion de 30,000 ménages
urbains au GPL et au kéroséne

Etendre les réchauds & bois de
feu aux ménages des zones
rurales et sub-urbaines

MDE/MTPCT/BME/ ELF/SERVI GAZ/

Programme  National de réhabilitation ~de]

I'environnement

3,200,000,000

2007-2010

Combustibles importés,
briquettes de déchets végétaux
et du bio- diesel subventionnés

MDE/MARNDR/BME/BIODIESEL HAITI

Elaboration de Plan National de Développement
du Secteur Energétique

2007-2010

20,000,000

Cadre réglementaire de la politique
énergétique élaboré

Construction de Centrales
Hydroélectriques et de
panneaux solaires et de parcs
de moteur éolien

MTPTC/BME/MDE/MPCE/MARNDR

Elaboration de Plan d'action Forestier

2007-2009

20,000,000

Fonds de Développement Forestier crée

Nombre de surfaces boisées ou
reforestrées

MDE/MARNDR/MPCE/ONG/ORGANIS

ATIONS ENVIRONNEMENTALES

S-Total Obj.5

3,360,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 6 : Lutter contre la dégradation des terres et gérer durablement la biodiversité

Montage de I' Agence Nationale des Aires 2007-2010 8,000,000 Plan d'action National de protection de la Protection de la biodiversité MDE /CONATE/MARNDR
Protégés et des Foréts biodiversité renforcée
Implantation du Corridor Biologique de la Caraibe 160,000,000 Etudes techniques Nombre de projets ciblant le MDE/MARNDR/MPCE/ONG/ORGANIS
Haiti -République Dominicaine -Cuba Délimitation du tracé du corridor Corridor et les zones protégées |ATIONS ENVIRONNEMENTALES
Schémas d’ aménagement régionaux liés au apparente’e.s soumis au F°"$’5
Corridor pour I' Environnement Mondial
Entreprendre des activités de Gestion des 2007-2010 50,000,000 Transfert de fonds vers les municipalités pour |# hectares de terres reboisées |MDE /CONATE/MARNDR/MICT/MPCE
Ressources Naturelles dans 50 communes du la gestion de I'environnement ;
pays (5 communes par département)
Nombre de projets qui incluent une # km de berges de rivieres
composante d’appui aux municipalités dans |protégées Mise
la gestion de I'environnement ; en défens des zones sensibles
Nombre de projets environnementaux suivis |Mise en défens des zones
ou mis en ceuvre par les communes sensibles
# parcelles réhabilitées par des
mesures de conservation de
sols et d’agroforesterie
Montage de programme d'Action National de lutte| 2007-2009 20,000,000 Meilleures informations sur I'environnement | Perte en terre annuelle réduite | MDE /CONATE/MARNDR
contre la désertification
Renforcement du systéme national des aires Nombre d’espaces menaces
protégées 2008-2009 120,000,000 Augmentation des superficies non menacées |réduits
S-Total Obj 5 358,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 7 : Lutter contre la pollution sous toutes ses formes
Recyclage des matiéres plastiques 2007-2010 68,000,000 Amélioration de 'environnement Pollution réduite MDE
Construction de Centres de tri et de compostage |2007-2008 Valorisation des déchets Quantité de composts et de MDE
52,000,000 déchets transformes
Traitements des eaux usées 2007-2008 160000000 Amélioration dans le traitement des eaux Nombre de fosses septiques | MDE
usées realisees
S-Total Obj. 7 280,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 8 : Suivre et surveiller 'envir

Recrutement et formation d’agents de 2007-2010 120,000,000 Document cadre du corps de surveillance Continuation du déploiement du |MDE/COLLECTIVITES
surveillance environnementale environnementale élaboré Corps de Surveillance TERRITORIALES
Environnementale
Mobilisation du financement du Corps au Parcs nationaux et Réserves
niveau du Trésor Public Forestieres protégés contre les
empiétements humains
Implication des municipalités dans le Verbalisation du dumping et
processus renforcement de mesures
coercitives contre l'insalubrité
Mise en place de 'Observatoire National de 2007-2010 200,000,000 Etude de conception du SNIE ~ Secrétariat | Production de données MDE/MPCE/CNGIS/MARNDR/UNIVER
I'Environnement (ONEV) et du Systéme National technique de 'ONEV établi environnementales fiables SITES
dInformation Environnemental(SNIE) Acquisition d’équipements.Conception du Systéme d'appui a la prise de
portail de I'Observatoire décision en environnement
amélioré
Animation technique du SNIE et de 'ONEV | Publication des rapports annuels
sur 'état de I'environnement
S-Total Obj. 8 320,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 9 : Faire de | t un centre d pour les i et les opportunités d’affaires
2007-2008 Taxe environnement établit Pourcentage du Produit Intérieur MDE - UE
Constitution d'un fonds pour la Réhabilitation de 80,000,000 Il?let d.u ala conservation de
I'environnement Haitien (FREH) environnement
200,000,000 Manuel de procédures du fonds Nombre de projets MDE - UE/CONATE/MARNDR
- o Consultations politiques et techniques environnementaux a caractére
Constltg(lon dl{ Fongs binational pour 2 X binationales autour de l'initiative binational financés grace aux
Promot.lon de I' Environnement et la restauration ressources du Fonds
Ecologique de I' ile avec la République
Dominicaine
Montage d'un Centre d'Investissement 2007-2008 20,000,000 Plan de développement Développement d' un marché de | Secteur privé/ Organisations
Environnemental services environr taux par |environr tal
2008-2010 20,000,000 Etude de conception du systéme réalisee Fiscalité verte ; MDE/MEF
Prise en compte de
Elaboration d'un systeme de comptabilité I'eHV|ron|'1'erynent'dans la
environnementale comptabilité nationale
S-Total Objectif 9 320,000,000
Total DSNCRP 5,582,000,000
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4.- PROTECTION SOCIALE

OBJECTIF GLOBAL : Réduire |

et

sociale

la pi

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renf les

és instituti

lles du MAST

Actions

Années Fiscales

Ressources

disponibles

Indicateurs de produits

Indicateurs de résultats

Renforcement institutionnel

2007-2008

20,000,000

Amélioration des mécanismes et

Ministere et directions sous

Et procédures ;

Tutelle renforces

OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Insérer social

eté

lest

Renforcement de la Secrétairerie d'Etat aux
personnes handicapées

2007-2008

20,000,000

Amélioration des mécanismes et procédures
d’encadrement des handicapes

Secrétariat renforce ;

5 bureaux départementaux
acquis ;

15 cadres compétents recrutes ;

5 locaux départementaux
aménages ;

5 directions depart. Dotées de
ressources humaines et
matérielles ;

50 cadres et technicien formes ;

3 séminaires organises

Remaniement du code du travail

15,000,000

Meilleure insertion des handicapes sur le
marche du travail

Code du travail révise ;

Cellule constituée ;

10 cadres et experts recrutes ;

20 rencontre de concertation
organisées ;

1000 ébauches publiées ;

Version du code finalise ;

10.000 exemplaires publies

Elaboration d’une politique d’emploi pour les
handicapes

2007-2008

15,000,000

Amélioration des conditions de vie des
handicapes

10.000.000 emplois crées ;

Structure de 10 cadres
implantée ;

1 enquéte nationale réalisée ;

1000 exemplaires des résultats
de I'enquéte ;

20 rencontres inter
institutionnelles réalisées.

1 document sur la population
active des handicapes

MAST
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Constitution d’un fonds d'aide a I'insertion des 2007-2010 75,000,000 Handicapes integres dans le systeme 10.000 handicapes invalides
handicapes économique ; aides ;
Fichier central des handicapes organise ; 12000 handicapes valides
formes et groupes en 100
associations ;
100 groupements de 120
handicapes legalises ;
Fonds de garantie pour le
financement des projets des
handicapes organises ;
Organisation de campagnes de sensibilisation 2007-2010 30,000,000 Risque d'incapacités réduit 20 campagnes de sensibilisation
sur les droits des handicapes organisées ;
1 comite de 5 membres institue ;
20 campagnes de sensibilisation
organisées ;
20 spots publicitaires diffuses,
10.000 dépliants distribues,
100.000 affiches posées ;
Appui matériels aux personnes handicapés 2007-2010 60,000,000 Besoins des handicapes satisfaits Matériels distribues et MAST
réapprovisionnes et 15000
Appui aux centres et associations spécialises 2007-2010 90,000,000 Assistance technique et matériels aux centres|35 céntres et éssociations MAST
d’encadrement des personnes handicapées assistes et appuyes
Implantation de centres modernes de prises en 2007-2010 125,000,000 Des handicapes sont pris en charge 5 centres implantes et pourvus | MAST
charge des handicapes de matériels ;
S-Total Obj. 2 430,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : Supporter et encadrer le troisiéme age
Création d'un centre d’accueil pour les personnes|  2007-2010 125,000,000 30.000 personnes intégrées 10 centres crées sur tout le MAST
agées territoire
Appui et mise en ceuvre de centres medico- 2007-2008 60,000,000 Personnes agées et handicapes assistes 30.000 bénéficiaires assistes ~ |MAST
sociaux en faveur des personnes agées et des techniquement et matériellement
handicapes
Création d'un fonds de solidarité en faveur des 2007-2008 90,000,000 Conditions de vie des Personnes dgées et |240 000 personnes agées MAST
personnes agées handicapes améliorées supportées ;
240.000 vieillards inities au
projet ; Nombre de personnes
ages supportées
Reforme du systéme de retraite 2007-2010 10,000,000 Document sur le systeme de MAST
retraite élabore ;
S-Total Obj. 3 285,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Encadrer les adolescents, les déportés, les jeunes adultes en si difficile
Création de centres de formation professionnelle 2007-2010 150,000,000 Réinsertion de jeunes associes/exposes a la |10 centres crées sur tout le MAST

violence territoire ;

Nombre de formations
techniques réalisées

Promotion de programmes d’emplois mettant 2007-2010 60,000,000 Réduction de la violence Nombre d’emplois crées MAST
I'accent sur 'auto emploi et les petits métiers
Renforcement de la capacité des communautés a  2007-2010 100,000,000 Présence de I'Etat renforce dans les zones  |Services de proximité de 'Etat |MAST
résister a I'influence des groupes violents sensibles ; renforces

Education civique réalisée
Implantation de centres de réhabilitation 2007-2010 150,000,000 Prise en charge des personnes agées ; 10 centres implantes et équipes |MAST
psychosocial
Implantation de centres de transit pour les 2007-2010 125,000,000 Prise en charge des personnes défavorisées |10 centres équipes et misen  |MAST
personnes défavorisées état de fonctionnement
Appui a la réinsertion et a la réintégration des 2007-2010 100,000,000 Les déportés sont réhabilites et réintegres  40.000 rapatries encadres MAST
déportés haitiens
Implantation de centres d’accueil dans les 2007-2010 98,000,000 Prise en charge des enfants 9 centres d’accueil dans 10 MAST
départements et appui au centre d’accueil de départements
Carrefour
S-Total Obj.4 783,000,000
Total DSNCRP 1,518,000,000
5.- CULTURE ET COMMUNICATION
OBJECTIF GLOBAL : Faire de la culture et de la les pri f du dévelopr et social du pays
OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renft les és instituti lles du secteur Culture et Communication

Actions Années Fiscales |Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution
disponibles
Création de 2 nouvelles Directions 2007-2008 30,000,000 Augmentation de la capacité d'intervention du |2 Directions départementales  |MCC
Départementales de la Cultures secteur crées dans le Sud et I'Artibonite
Création de centres de recherches et 75,000,000 Augmentation du nombre de musiciens 8 Centres de recherche et Mcc
d'enseignement de la musique formes d'enseignement de la musique
crées(CREM)
Réhabilitation du réseau existant des CLAD 120,000,000 Diffusion de la culture améliorée Clan dans le Nord, I'Ouest et McC
I'Artibonite réaménages
Modernisation des structures internes du MCC et 150,000,000 Communication améliorée Structure technique et McC
des Organismes sous sa tutelle administrative renforcées
Réhabilitation des medias d'Etat (RNH et TNH) 200,000,000 Informations de la population et diffusion et |Studios et sites de diffusion de  |/MCC
diffusion de la culture améliorées la TNH et de la RNH réhabilites
Extension du réseau des CLAD 300,000,000 Amélioration de I'accés de la culture ; Structure d'acces aux livres cree| MCC
en milieu rural Désenclavement
des communautés rurales
Développement de la coopération culturelle avec 22,500,000 Amélioration de la coopération Coopération culturelle renforcée |MCC
des partenaires étrangers
S-Total Obj.1 897,500,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Protéger et mettre en valeur le patrimoine national

Aménagement et conservation du parc national 452,720,000 Augmentation de la capacité d’accueil Monuments historiques Mcc
historique (Citadelle, Sans-Souci, Ramier) touristique du Parc ;  Protection des aménages et mis en valeur
monuments historiques
Appui a l'intégration de la langue créole 10,000,000 Valorisation et vulgarisation de la langue Linguistiques, traducteurs MceC
créole écrite recrutes ;
Diffusion des textes et ceuvres
en créole ;
Documents officiels prépares en
frangais et en créole
Promotion des valeurs de tolérance et de 12,000,000 Renforcement de la cohésion sociale Plus d'Atelier, de colloques, de |MCC
solidarité séminaires organises ;
Plus de campagnes médiatiques
réalisées
Aménagement des accés et mesures 180,000,000 Mcc
conse.rva(mres des fortlﬂ.catlons. de Marchand, du Aocts a cos ot facilies Auamontation de Monuments historiques
Fort Picolet, du Parc Natlona.l historique de la ces’ . S g aménages, préserves et mis en
Carta Ane Dlatan (N \ . la capacité d'accueil touristique
Finitions des travaux d'aménagement du site de 10,000,000 valeur
Vertieres
Numérisation de 2 siécles de législation haitienne 14,400,000 Modernisation de I'appareil judiciaire haitien ; |Deux siécles de législation MCcC
haitienne numérisée
Création d'un fonds de recherche 30,000,000 Augmentation de la capacité de réalisation  |Fonds de recherche crée MCcC
d'Etudes et de Recherches
Restauration du Centre historique de Belladere. 25,000,000 Renforcement de la capacité institutionnelle  |Batiment Administratif de MCcC
Phase 2 de I'Administration Publique a Belladere Belladere réhabilite
Achévement de 'aménagement de la Place 15,000,000 Place d'arme restaurée et mise |MCC
d'Arme de Jacmel Augmentation de la capacité d'accueil en valeur
Restauration de la prison coloniale de Jacmel 2007-2008 25,000,000 touristique de la ville Prison coloniale restaurée MCC
S-Total Obj.2 774,120,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : P ir la producti ique, littéraire et artisanale
Renforcement organisationnel des opérateurs 2,000,000.00 Renforcement des organisations d'artistes et |Association professionnelle, MCC
culturels, des écrivains et des artistes d'artisans artistique et artisanale crée et
encadrées
Mis en place d'un fonds de concours destine a la 12,000,000.00 Augmentation de la production de qualité Concours dans différents MCC
création artistique, littéraire et artisanale domaines de I'art organises
Création d'une librairie/Bibliothéque mobile 14,400,000.00 Amélioration de la promotion de la lecture et |Véhicules spécialises achetés
du livre
Mis en place d'une Unité expérimentale d'Etudes 12,000,000.00 Renforcement de la capacité d'Etudes et de  |Unité mise en place et MCC
et de supervision de projets d'infrastructures supervision de projets d'infrastructures fonctionnelle
culturelles culturelles
Transformation du Ciné Triomphe en maison de 40,000,000.00 Meilleurs acces de la population aux produits | Triomphe transforme en Centre |MCC
la Culture Jacques Roumain culturels culturel
S-Total Obj.3 80,400,000
Total DSNCRP 1,752,020,000
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6.- DEVELOPPEMENT URBAIN

OBJECTIF GLOBAL: Contribuer au developpement urbain durable et a la red de la p atravers 1) I'elak et I'appui a la mise en oeuvre de plans de developpement et de rehabilitation des quartiers
precaires 2) la maitrise de la croissance
OBJECTIF SPECIQUE 1: Rendre operationnel et efficiente la gouvernance locale
Actions Années Fiscales Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence d’exécution
Montant Sources
Fournir un appui technique et méthodologique ~ |2007-2008 et 216,000,000 Les agences d'aide & la Gouvernance locale, |Plan de développementdela |MPCE
aux acteurs locaux en vue de |'élaboration, suivantes véritables structures d'assistance a la Zone métropolitaine
I'exécution, la gestion, le suivi évaluation de Gouvernance locale
plans programme projets soit dans la
Lé.hahj_li_tagnn de mlljartjipre soit dans le 432,000,000
S-Total Objectif 1 648,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 2: Urbaniser les villes en amenageant les espaces d'habitat precaire
Contribuer & 'émergence d’une instance étatique |2007-2008 432000000 Société d'Economie Mixte d’Aménagement et | *Plan de développement de la  |MPCE/MAST/EPPLS/MEF
s'occupant de la réhabilitation des quartiers de réhabilitation des cadres urbains Zone métropolitaine  CLED :
précaires en vue d'une meilleure coordination formalisation des actifs en
des Plans -Projets espace d’habitat précaire
Contribuer & 'émergence de réseaux entre les  |2008-2010 96,000,000 MPCE
acteurs étatiques et non étatiques en vue d'une
utilisation rationnelle des fonds dans les quartiers
a habitat précaire
Systématiser, modéliser, valider et diffuser les |2007-2010 96,000,000 Unité de suivi-évaluation des agences d'aide |CNIGS et sa compétence en MPCE
actions mises en ceuvre en vue de leur utilisation ala Gouvernance locale matiere d'études de localisation
dans d'autres zones du Pays et de typologie des zones
d'Habitat
S-Total Objectif 2 624,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 3: Renforcer le processus participatif dal

ns la rehabilitation de I'habitat precaire

Sensibilisation, structuration et renforcement des
populations locales de fagon a ce quelles
puissent participer activement a toutes les étapes
du processus de réhabilitation

2007-2010

204,000,000

Les Maitres- d'oeuvre

S-Total Objectif 3

204,000,000

OBJECTIF SPECIFIQUE 4: Rechercher les financements pour des projets a la base

Systématisation et publication des expériences  |2008-2010 72,000,000 Projet d'étude ou de mémoire universitaire | Mémoire universitaire realise et |MPCE et Autres
pour valider l'idée de projet élaborer a la base validé
Recherche de financement pour des projets 2008-2010 48,000,000 Cahier des charges Répertoire de la typologie des
ponctuels élaborés a la base projets de quartiers acceptés au
financement des Bailleurs
S-Total Obj. 4 120,000,000

Total DSNCRP

1,596,000,000
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7.- AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

OBJECTIF GLOBAL : Contribuer a la reconstruction du territoire national en tant que moyen d’arriver a long terme a un développement équilibré et durable du pays

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Mettre en place le cadre stratégique et normatif du développement national

. Ressources Indicateurs de Indicateurs de Agence
Actions Annees fiscales
Montant Sources produits résultats d’exécution
. - AN _— . - Nouveau cadre juridico-légal et
Reorganlsa}loq du Ministere de la Planification et 250,000,000 Menlleure. maitrise dl:I processus de . organisationnel du MPCE mis en MPCE et autes Institutions
de la Coopération Externe planification et du développement national oeuvie
Finalisation de la Loi sur I'Aménagement dul Loi sur 'Aménagement du Territoire et du Lol sur FAménagement du
. ) g 5,000,000 ) 9 . Territoire et du Développement |MPCE et autres Institutions
territoire et du Développement Local Développement Local mise en oeuvre .
Local promulguée
Directions départementales
Decon;entratlon du MPCE jusqu'au niveau des; 200,000,000 Meilleure maltrlsg du. développement reorga.nlsees Iet Serv?ces MPCE et autres Insitutions
Arrondissements territorial Techniques d'Arrondissement
Implantés
Elaboration du Nouveau Schéma National Vision a moyen et long termes (’;‘,ZL:T\:Z:; ?Trl]::t]aet’\;?onal
d'Aménagement et de Développement du 120,000,000 d'aménagement et du développement . 9 L MPCE et autres Institutions
. " P Développement du Territoire
Territoire national établie .
adopté
Elaboration ~ des  Schémas Locaux  de] vision a moyen et long termes du S?hemas Locaux de -
. At . S . développement et MPCE et autres Institutions
développement et  d'Aménagement  des 400,000,000 développement et d'aménagement au niveau | ", o -
; N - d'Aménagement des +Collectivités territoriales
Arrondissements des Arrondissements établie . -
Arrondissements disponibles
meilleure adéquation du decoupage territorial Document du découpage
Révision du découpage du territoire national 100,000,000 avec le cadre politico-administratif et de L L p 9 " MPCE+MICT+ autres Institutions + CT
. territorial actualisé disponible
développement du pays
Mise en place des Instruments de planification Mise en oeuvre du développement mieux Outis-cadres pour mise en
- P P 120,000,000 L PP oeuvre des actions de MPCE + autres institutions
opérationnelle organisée . o
développement disponibles
PIP donnant une meilleure vue des politiques
Réorganisation du Programme d'Investissement et stratégies de développement Documens et cadre
9 9 10,000,000  stralegles pper méthodologique du PIP MPCE + autres insitutions
Public (PIP) opérationnalisant le cadre juridico- - .
A actualisés et utilisés
administratif du pays
Structuration des Intervenants du Développement Meilleure coordination territoriale du Stru.c t.ure.s de cpncertatlon, de —
A L 60,000,000 . participation mises en place et  |MPCE + autres institutions
et de 'Aménagement du Territoire développement .
fonctionnelles
Renfor.cement des Unités de Planification 300,000,000 Melllfzure coordination Inter et Intra sectorielle |10 uanes de Planlflcatlon MPCE + autres institutions
Sectorielle du développement sectorielle renforcées
Sous-total 1,565,000,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 2: Dynamiser les régions

Structuration des Intervenants du Développement
et de 'Aménagement du Territoire

Meilleure coordination territoriale du
développement

Structures de concertation, de
participation mises en place et
fonctionnelles

MPCE + autres institutions

Encadrement des Collectivités Territoriales en

Meilleure mise en oeuvre et coordination au

Capacité managériale des CT

matiére de Planification du Dévelopement 200,000,000 niveau territoriale du développement en mat|'ere de developpement  MPCE + aulres insfitions
renforcée
ensemble des territoires des arrondissement - "
Mis en mouvement de maniére cohérente & Amélioration des condifions et
Promotion du développement territorial 14,000,000,000 . . . cadre de vie des populations  |MPCE + autres institutions
partir des actions de développement
v des CT
planifiées
Sous-total 14,200,000,000
Total DSNCRP 15,765,000,000
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8 : RISQUES ET DESASTRES

OBJECTIF GENERAL : Améliorer les capacités d'intervention du SNGRD en renforgant la DPC, le SPGRD et les structures territoriales de protection civile

OBJECTIF SPECIFIQUE 1 : Renforcer les capacités d’action de la DPC et du SPGRD

Actions Années Ressources Indicateurs de produits Indicateurs de résultats Agence
Mobilisation du CNGRD sur la thématique du 2007-2008 300,000 Amelioration du CNGRD Une loi cadre proposée a la MICT/DPC/SPGRD, autres ministéres
Risque chambre concermnés
Mise en place d’'un comité de suivi duCNGRD 2007-2008 100,000 Suivi du PNGRD Un comité de suivi créé et MICT/DPC/PNUD et les autres
fonctionnel institutions membres du SNGRD
Création d’'une commission ad hoc sur la 2008-2009 100,000 Une commission mise en place |DPC, SPGRD,PNUD, PUGRD,UE
thématique de la gestion du risque
Création d'un corps consultatif de la société civile | 2007-2008 100,000 Un comté consultatif créé et MICT/DPC et autres ministéres
fonctionnel
Création et renforcement des comités sectoriels |2007-2010 300,000 Comités sectoriels crées SPGROD et les ministéres concemés
de gestion du risque
Mobilisation et sensibilisation d’autres institutions |2007-2010 400,000 institutions sensibilisées et MICT,DPC,SPGRD,PNUD, UE, autres
publiques et privées sur la thématique motivées ministéres
Gestion du risque : Direction des collectivités 2007-2010 5,000,000 Compte rendu des réunions MICT/DPC/ SPGRD, PUGR , UE,
Territoriales. Tables départementales de Documents élaborés et diffusés |PNUD et autres partenaires
concertation, Assemblées municipales
Formation / sensibilisation 2007-2010 10,000,000 Modules préparés et diffusés | DPC, SPGRD, MENFP et autres
partenaires
Plaidoyer pour I'intégration de la gestion du Manuels de formation élaborés
Risque dans le cursus de I'enseignement
primaire, secondaire et universitaire et écoles
supérieures et techniques
Protocoles d'accord, etc
Sensibilisation des parlementaires des medias, |2007-2010 5,000,000 Compte-rendus de réunions, DPC, AMH, Parlement chambres de
des églises, ... ,des associations protocoles d’accord commerce et autres partenaires
socioprofessionnelles, chambres de commerce, Documents de projet rédigés et
du public sur la thématique de la Gestion du mis en ceuvre, etc
Risaue s
Renforcement de la capacité d'action de la DPC |2007-008 15,000,000 Capacites dactions de la DPC renforcees Un camion acheté et disponible |MICT/DPC
Un véhicule acheté et disponible
Local réparé
Construction du Centre d'Opération d’une agence|2007-08 3,000,000 Divers documents diffusés DPC/SPGRD/PNUD,UE,PURGRD
nationale (contribution nationale publication de
documents)
Achat de services de consultation 2007-2010 5,000,000 TDR préparés MICT/DPC
Rapports et travaux de
consultants disponibles
S-Total Obj. 1 44,300,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 2: Renforcer les capacités d’intervention des structures de terrain de protection civile

Renforcement des 10 comités départementaux 2007- 2,000,000 Caoacites dinterventions renforcees 10 comités plus performants DPC/SPGROD et autres partenaires
[formation continue
Renforcement de comites communaux et locaux- 2007 4,000,000 30 Comités communaux et DPC et autres partenaires
formation et équipement locaux entrainés e épuisés
Création de 5 équipes d'intervention rapide 2007 100 agents de DPC entrainés et/ DPC casques blancs argentins
1,000,000 préts & intervenir
Création de 5 équipes d'intervention rapide 1,000,000 100 agents entrainés et préts & |CRH Pompiers
intervenir
Création et équipement de dix (10) nouveaux 2007 2,000,000 10 comités formés et équipés | DPC et autres partenaires
comites de Protection Civile
Organisation de 3exercices de simulation 2007 4,500,000 100 agents de Protection Civile |DPC/CRH Pompiers, etc
Mise en ceuvre des Microprojets 2007 15,000,000 10 microprojets de réduction du |DPC, mairies et les secteurs concernés
risque exécutés
S-Total Obj.2 25,500,000
Total DSNCRP 69,800,000
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9.- REFORCEMENT DES CAPACITES DE L'ETAT

OBJECTIF GLO

BAL : les

OBJECTIF SPECIFIQUE 1: Poursuivre la réforme de I'Administration Centrale de I'Etat

Années Fiscales

Ressources

Indi de Produits

Montant

Sources

Indicateurs de Résultats

Agence d'Exécution

Reénovation du Cadre Légal et Institutionnel

28,600,000

Mise en place de structure pour le

renforcement de I'administration publique

Projets de Loi Organique des
services de la Présidence, des|
services centraux de la
Primature,des Ministéres et des
services techniquement
déconcentrés élaborés.

Projets d'Arrété sur le Conseil
de Développement Economique
et Social, Organisation et
Fonctionnement Cellule Affaires|
Budgétaires, Organisation et
Fonctionnement CCS du BPM,
Office de Management et des|
Ressources Humaines réalisée

Directions ~ Générales  des|
ministéres renforcées

Fonctionnement des Conseils d'
Orientation Stratégique définis

Mode de Fonctionnements des
Conseils Consultatifs définis

Forums des Directeurs,
Généraux de I'Administration
Centrale de |'Etat réalisés

Coordination de
interministérielle

I'action administrative

2007/2008

2,400,000

Amélioration de la Coordination de I'action

administrative interministérielle

Modes de Fonctionnements|
des Comités interministériels
définis .

Arrété relatif au fonctionnement
du Conseil Supérieur de|
I'Administration et de la Fonction
Publique
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Plans stratégiques des
Ministéres et Organismes
Enquétes sur les pratiques et procédures rattachés élaborés.
Amélioration de la qualité et de la transparence 2,000,000 existantes dans I'administration Publique.
des services publics B EnquétE§ surla prgductivité et de la qualité Manuels de procédures dans les
des services fournis services Centraux de I'Etat sont
révisés et fonctionnels.
Inventaire et évaluation des
Etablissement de criteres et procédures biens meubles et immeubles da
Patrimoine et cout de fonctionnement de I'Etat 59,400,000 X N -~ . § I'Etat réalisé. Les politiques
d'affectation et d'utilisaton des biens de I'Etat. - ¥
d'acquisition et d'entretien des
biens de I'Etat sont évaluées.
Des séminaires, des ateliers de
Ateliers de formation et d'information & travail, des missions de conseils,
Sensibilsation et plaidoyer pour la réforme 36,800,000 lintention des Agents de la Fonction d'encadrement, d'animationsont,
" Publique. Organisation des séminaires de |avec des Agents de la fonction,
formation a effet multiplicateur & 'étranger. ~ |Publique,la société civile sont
réalisés
S-Total Objectif 1 129,200,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Mise en place du Y de fi publig
| — Ressources . } | 3 L
Actions Années Fiscales Indicateurs de Produits Indicateurs de Résultats Agence d'Exécution
Montant Sources
Des Amétés portant sur|
I'Organisation et
Fonctionnement de 'ENAPP, sur|
Modalités d'organisation des concours Isaur Cl?:ssmcjzszmi[:]:m::plgl:s'
Cadre réglementaire de la Fonction Publique 51,800,000 d'accés a la Fonction Publique, et du syste " . . "
d'évaluation des fonctionnaires. figres d emplm sont p,Ub"eS
dans le Moniteur. Des études
sur la nomenclature et la
classificatin des emplois, sur la
gri
L'Office de Management des
Renforcement de I'institution Office de Ressources Humaines et de
Réalisation de Politique de Gestion dans Ial 140,400 000 Management et des ressources Humaines et |'ENAPP sont institutionnalisés.
Fonction Publique T de 'ENAPP ainsi que les Directions et La systématisation du fichier
Services des Ressourcs Humaines central de la fonction publique
est réactivée.
Elaboration de programmes de formations et |Plan Annuel de fromation et de
Formation et perfectionnement dans la Fonction de perfectionnement des Agents de la perfectionnement des Agents de
. 39,400,000 Fonction Publique. Elaboration d'un Curriculala Fonction Publique et
Publique " . N
de formation des Agents de la Fonction programme de curricula sont
Publique. élaborés et effectifs.
Tabeaux de bord dans la
Amélioration des descriptions de taches et |fonction publique élaborée et
Gestion de la carriére des Fonctionnaires 11,400,000 profils des fonctionnaires publiques et la procédures d'évaluation mise en
determination des besoins place
Besoins en effectif des
ministeres et des services
Techniques identifiés et les
_ » Ministeres et Services
Poltoe o rectemen e Ageris o 560000  fenion o g oo e et
Fonction Publique e . personnels adéquats
publique
Concours de recrutement dans
la fonction publique organisé
N . Etude sur la problématique de
Politique de Genre Amlioration de a problématique de genre genre dans I;fonction :ubhque
5,700,000 dans la fonction publique L
réalisée
Etudes sur la problématique des
Politique de Gestion des Agents Contractuels Renforcement des politiques de gestioh des AgenFs‘Contrac.tueIs !'éa\.isés et
agents contractuels de la fonction publique  |les critéres de titutlarisation
réalisés
Une fonction publique dynamique, beaucoup bemlr?al'res go!.lvgrngmen aux
Sensibilisation et Plaidoyer 44,000,000 plus au service des citoyens orgap@gs Pf( séminaires de
ilisation pour les
partenaires réalisés.
S-Total objectif 2 328,300,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 3 : I

d'une

des services publics

Actions

Années Fiscales

Ressources

Montant

Sources

de Produits

Indicateurs de Résultats

Agence d'Exécution

Réalisation de [Etat des Lieux de

déconcentration des services publics

la

11,400,000

Meilleures connaissances de IEtat de la
déconcentration des services publics

Enquetes sur I'état des lieux de
la déconcentration des
Ministéres, des services
techniques, des délégations et
des représentations territoriales,
réalisées

Elaboration du Cadre Légal

32,000,000

Renforcement

de

l'aspect

légal de

déconcentration des services publics

la

Charte sur la déconcentration
des services publics réalisée,
Loi organique des délégations et
vice délégatons élaborée, Cadre|
juridictionnel  de la  Cours
Supérieure des Comptes et du
Contentieux Administratif]
élaboré, Fonds de promotion et
de développement

Réalisation du Cadre Institutionnel de la
déconcentration

26,000,000

Renforcement du Cadre Institutionnel de la
déconcentration des services publics

commission,
sur I
territoriale

appui  a la
Interministérielle
administration
effectué

Réalisation du Cadre Conceptuel et Technique
de la Déconcentration

33,100,000

déconcentration

Enoncé de la politique Nationale de

Politique nationale de
déconcentration élaborée, Plan:
national et Cadre
Organisationnel de la
déconcentration élaboré,
Manuel de procédures réalisés

Mise en place de structure de Coordination
Territoriale de déconcentration

8,000,000

Etablissement
Déconcentration

dun

Plan

National

de

Schéma d' organisation des|
délégations et vice délégations|
réalisés, Critéres et profils du
personnel des délégations et
Vice délégations , Délégations|
renforcées
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Structures  Organisationnelles|
des Directions, coordinations et
circonscriptions administratives,
départementales  élaborées

Politque ~ de  dotation en
ressources des representations
territoriales des services publics

Renforcement des échelons territoriaux de Dotation en ressources des représentants
) " 30,000,000 L .
déconcentration territoriales des services publics.

Séminaires  gouvernementaux|
organisés et séminaires de
sensibilisation pour les

Forum avec la participation d'association de . .
parlementaires réalisés,

Animation de séminaires de formation, de e N "
la société civile, des directeurs généraux et

sensibilisation et de playdoyers sur la 38,000,000 - R Forums des Directeurs,
. " des cadres supérieures de I'Administration . .
déconcentration ¥ Généraux et cadres supérieurs,
Publique e .
de l'administration  publique
réalisés  Forum avec |a
participation d' association de |
S-Total Objectif 3 178,500,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 4 : Lancer le processus de décentralisation

Actions

Années Fiscales

Ressources

Indi de Produits

Montant

Sources

Indicateurs de Résultats

Agence d'Exécution

Realisation du Cadre Conceptuel de la
decentralisation

2007-2010

40,200,000

Cadre conceptuel adapté

Structures de coordination,
d'élaboration et mise en oeuvre
d'une politique de
décentralisation élaborées ,
Document de politique, de
stratégie de mise en oeuvre et
de proposition de plan d'ation
réalisés

Renforcement du Cadre légal

2007-2010

8,000,000

Cadre légal approprié

Loi sur la décentralisation
élaborée et adoptée -
Propositions de révisions de la
|égislation sur la section
communale, la commune et le
département réalisée - Réforme
fiscale, du FGDCT pour la
section communale, la
commune et le département

Renforcement des capacités des Collectivités
Territoriales

2008-2010

77,800,000

Meilleures  capacités des  Collectivités
Territoriales dans la gestion de leurs localités

Regles et procédures de
fonctionnement des organes des
CT rédigées - Etudes sur
l'organisation administrative des
CT réalisées et proposition de
structures et profils de postes
élaborées - Manuel de
procédure et formulaires
administratifs élaborés-

6,000,000

structures d'er 1t de I'Etat

Procédures de controle des
délégations et vice délégations
et de vérification de la Cour des
Comptes  des  collectivités|
définies

Sensibilisation et Plaidoyer de I'ENAPP

142,200,000

Elargissement de l'information sur I' école
nationale des politiques publiques

Séminaires  gouvernementaux|
sur la Décentralisation - Forums|
nationaux sur la décentralisation
Séminaire pour Délégation Vice-
Délégation et cadres|
déconcentrés de I
Administration publique

S-Total Objectif 4

274,200,000
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OBJECTIF SPECIFIQUE 5 : Modernisation du cadre physique des services publics

i - Ressources . . " . P—
Actions Années Fiscales Indicateurs de Produits Indicateurs de Résultats Agence d'Exécution
Montant Sources
Enquetes sur les conditions de
travail et d'occupation des
F— " . Elaboration d'une politique nationale de|gg "o dministrati
paces dans I'administration
Amélioration du Cadre physique des services 6,000,000 modernisation ou construction de batiments

publics

publics

publique réalisées - Besoins en
infrastructures  administratives|

estimés

Construction de locaux pour les organes de
pilotage ou d' accompagnement de la réforme

1,200,000,000

Amélioration des conditions de travail dans
I'administration publique

Locaux du Secrétariat Général
de la Primature, de |'Office de
Management et des Ressources
Humaines (OMRH) et de I'Ecole
Nationale des politiques

publiques (ENAPP) construits

Ameublement et renforcement des capacités

Amélioration des conditions de travail dans

Locaux du Secrétariat Général
de la Primature, de I'Office de
Management et des Ressources
Humaines (OMRH) et de I'Ecole
Nationale

des politiques,

opérationnelles et techniques  d'entités 1,013,000,000 . . . N . , ,

administratives liées 4 la réformes I'administration publique publiques (ENAPP) aménagés
et équipés- Directions et
Services  des  ressources
humaines de la fonctions|
publiqu

Sous-Total Objectif 5 2,219,000,000

Total DSNCRP 3,129,200,000
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10- CADRE GENERAL D'APPUI AU SECTEUR PRIVE

OBJECTIF GLOBAL : Améliorer le cadre des Affaires

OBJECTIF SPECIFIQUE 1: Aménager le cadre légal de I'activité é etdu del'é ie de marche
Inventaire et révision des lois et réglements pour
les mettre en adéquation avec la réalité et la
modernisation et mondialisation de I'économie 5,000,000
— — . Cadre juridico-legal des Affaires
Modernisation du cadre administratif et Enc alir it o MCI
, améliore
procédural 6,000,000
Mis en place des organes de contréle des
normes et standards universellement admis 12,000,000
Sous-Total Objectif 1 23,000,000
OBJECTIF SPECIFIQUE 2 : Renf les institutions g I'nitiative privée, la liberté d’entreprise, 'économie de marche et la competitivite
Mise en place des institutions d'arbitrage 5,000,000
Sécurisation des biens mobiliers et immobiliers
Garantissement du droit a la propriété privée 12,000,000
Renforcement du systéme cadastral 12,000,000
Renforcer les formes de transaction et de
passation des biens et services entre personnes
Suivi d'une bonne exécution des contrats 23,300,000
Mise en place de chambres spécialisées pour la
résolution des conflits 35,000,000
87,300,000
s-Total DSNCRP 110,300,000
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