. INTRODUCTION

Afin de réduire la vulnérabilité des populations
face aux aléas du risque maladie, le
Gouvernement Camerounais s’est fixé comme
objectif dans sa Stratégie Sectorielle de Santé de
2001 de créer au moins une mutuelle par district
de santé et de couvrir 40% de la population d’ici
2010. Pour se faire, des expériences pilotes sont
en cours et en février 2006, un plan stratégique
pour la diffusion des mutuelles de santé a
l'échelle nationale a été adopté. La demande
d’information et surtout de création des mutuelles
de santé s’est alors accrue de fagon considérable.

Le dernier recensement des mutuelles de santé
organisé par la GTZ montre un accroissement

important des structures de micro assurance santé
au Cameroun au cours des trois dernieres années,
passant de 37 en 2003 a 116 en 2006. Cette
croissance aurait pu étre plus rapide si les

ressources humaines compétentes en la matiere
étaient plus nombreuses au regard des demandes
d’appui techniques recues ca et la par les

guelques promoteurs actuellement en activité au

Cameroun.

la GTZ en
'OMS

Pour
collaboration avec

résoudre ce probleme,
le BIT/ STEP et

organisent dans le continuum du renforcement de -

la coopération dans le domaine de la protection
sociale telle qu’énoncée par la conférence de
Berlin en Décembre 2005, une série de
formations destinées a renforcer les capacités des
acteurs de la micro assurance santé au Cameroun.
La formation sur l'étude de faisabilité est la
premiéere de la série.

Il CONTENU

Le cours a pour objectif de fournir aux

participants les informations, la méthode et la

capacité de conduire ou de mener une étude de

faisabilité sur le terrain. Les participants auront

droit & une formation actualisée sur les dernieres

nouveautés concernant I'étude de faisabilité. Les

différents themes abordés comprennent:

- une introduction générale sur ['étude de
faisabilité

- les caractéristiques et le role de I'étude de
faisabilité

- la phase initiale de préparation et de
programmation de I'étude faisabilité

- la phase de collecte et d’analyse des données

- la phase de définition du systeme de micro
assurance santé

- la phase de préparation de la mise en place du
systeme

.  METHODE
D’ENSEIGNEMENT

Le cours sera organisé de :

- Minis exposés

Travaux pratiques
Discussions de groupes
Stage pratique sur le terrain

V. EQUIPE DE FORMATION

Le BIT fournira un expert international venu
spécialement de Genéve pour la circonstance. |l
sera aidé localement par un staff mis a disposition
parla GTZ

V. ORGANISATION DU COURS

Le cours sera donné en frangais. A cet effet, la
maitrise de cette langue est capitale. Le cours
comporte deux phases :

Une phase théorique d’une semaine du 25 au 30
septembre, suivi d’'un stage d’application d’un
mois sur le terrain du ler au 31 octobre 2006.

Une restitution d’'une journée aura lieu le 22
novembre 2006.

VI. ADMISSION

Conditions d’admission

Le cours <s’adresse principalement a des
personnes ayant une expérience des mutuelles de
santé ou ayant en projet de se lancer dans I'appui
aux mutuelles de santé ainsi qu'aux responsables
des institutions chargées de I'appui des mutuelles
de sante.

- Les frais d’inscription sont de 100.000 F CFA
couvrant I'inscription, le matériel
administratif et un repas ainsi que deux
pauses café par jour lors de la phase théorique
et lors de la séance de restitution.

- Les frais de séjour, de transport et de stage
sont a la charge des participants ou de
I'organisme qui le soutien.

- Les cours se dérouleront au Monastéere du
Mont Fébé a Yaoundé pour la partie théorique
et la journée de restitution.

Chaque candidat doit s’engager a realiser
dans le mois qui suit, une étude de faisabilité
sur le terrain a ses frais



Profil du candidat -

Le cours s’adresse principalement aux :

- Médecins de santé publique,

- Ingénieurs agronomes spécialisés en micro-
finance,

- Titulaires d'une maitrise en gestion ou en
science sociale. Un dipléme en assurance -
serait un atout.

La Maitrise de l'informatique et des logiciels
Word, Excel, Power point est indispensable.
Disposer d'un ordinateur portable lors de la

formation est souhaitable ; sinon une calculatrice -

Dossier a fournir :

- Un CV actualisé ;
- Une lettre de motivation comportant

clairement la mention de la localité ou est _

prévue le stage pratique, ainsi que la preuve
de la capacité de prise en charge pour
I'organisation de ce stage

- Une fiche d’'inscription ddment remplie a
retirer aupres du secrétariat du cours

NB : Toute demande incompléte ne sera pas prise
en compte.

Les demandes d’inscription doivent parvenir au
plus tard le 31 ao(t 2006. Le nombre de place est
limité a 12.

VIl. RENSEIGNEMENTS ET

INSCRIPTION

Pour toute information complémentaire, contacter

L’administratrice du cours :

Mme Manga Madeleine :

Tél. :221.18.17

BP : 7814 Yaoundé / fax : (237) 221.91.18
gtzsante.rcc@creolink.net
mangamade@yahoo.fr

Responsables de la formation

Dr Ahawo K. M. Alain,

Conseiller technique GTZ

Chargé du volet Micro assurance et mutuelles
de santé

Ahawo_komi@qgtz.de

Nana Hozier, Directeur de SAILD PROMUS,
Chargé de la formation a la Plate-forme des
promoteurs de s mutuelles de santé au
Cameroun

Hozier.nana@saild.org

Dr Nissack Francoise
Chargé de la santé de la reproduction
nissackf@cm.afro.who.int
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CEST PREVENIR TOUS NOS
CAS DE  MALADIE

ENSEMBLE, BATISSONS NOTRE
MUTUELLE DE SANTE !
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Organisation Internationale du Travail
Deutsch Gesellschaft fir Technische Zusammenarbeit
Organisation Mondiale de la Santé

FORMATION EN ETUDE DE FAISABLITE
DES MUTUELLES DE SANTE

Yaoundé, Monastére du Mont Fébé
Du 25 au 31 septembre 2006
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